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LEI N2 005/93

GBISPGE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".
. ¢
0 Prefeito Municipal de éao Mateus, Estado do Espiri-
to Santo: fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

TITULO I ' ¢
e _ DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art.- 12, - A agao do Governo Municipal orientar-
-se-2a no sentido do desenvolvimento fisico-territorial,
economico e socio-cultural do Municipio e do aprimoramento
dos servigos prestados a populagao , procurando executar
um plano geral de governo que mails atenda a realidade local,

obedecendo aos seguintes principios fundamentais:

1 - Planejamento]
IT - Coordenaggoq\
IIT - Controle.

\. | capiTuLoO I
. DO  PLANEJAMENTO

Art. 22, -~ A Acgao Administrativa Municipal sera
exercida atraves do Planejamento, e compreendera os seguintes

planos e programas:

I -~ Planc Plurianual;
II+ - Diretrizes Orgamentérias
IIT - Orgamentos Anuais.
LY
§ le, -~ Cabe a cada Secretaria orientar e dirigir ¢

a elaboragao do programa correspondente a seu setor e aos
argaos de assessoramento, auxiliar diretamente o Prefeito

na coordenacgao e revisao, bem como na elaboragao da programagao

geral do governo.
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§ 292, - A aprovagao do plano geral do governo

e dm:competcn01a do Precfeito.

Art. 3°. - A elaboracgao e execugﬁo do planejamento

i N : ~ " ~ .

das atividades municipais, guardarao perfcita consonancia
com os planos e programas dos governos estadual e federal.
Art. 4°., - Em cada exercicio financeiro. sera
elaborado o orgamento. que 'pormenorizar' a etapa do

programa plurlanual a ser realizado no exercicio seguinte,

‘0 qual servira de roteiro a execugao coordenada " do

programa -anual.

Art. 52, - A Administragao Municipal deve elaborar
planos e projetos que garantam a produgao de bens,
o melhoramento nos servigos publicos e as’ mudangas

sociais de carater politico, economico e urbanistico,

LS

" com a partlclpacao da populagao.

" Art. 6°. - Cabe A Administragdo Municipal adotar

ou encaminhar medidas condizentes c¢om = as necessidades ~

e recursos locails, sempre consultando as propostas’
: : ] _ _ :

‘da populagao.

Art. 7%, - Para ajustar o ritmo de execugao
do oroamcnto ao provavol fluxo de recursos,. a Coordenagao
Municipal de Plancjamentd e a Secrotarna Municipal
de Finangas elaborarao a progrdmagao financeira de
desembolso, de modo za.assegurar a liberagao de recursos
necessarios a fiel execugao dos programas ahuais de

trabalhos projétados.

Art. 8¢, - Toda atividade devera ajustar-se

ao - Plano do Governo e ao Orgamento, e os. compromissos

N~ . ‘ ~ R A
financeiros so poderao ser assumidos em perfcita consonan- .

.cia com a programaoao 11n1n001ra de de°tmbolso
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caPiTULO ITI
DA COORDENAGAO
Art. 9¢2. - As atividades da Administragao Municipal
serao objeto de permanente cqordenagao, especialmente .no
"que se refere a execugﬁo dos planos e programas de governo.
Art. - 10. - A Coordenagao Setorial sera exercida
em todos os niveis da Administragao Municipal, mediante

a atuacao das Secretarias e dos orgaos de assessoramento
ao Prefeito -e a realizagao sistematica de’ reunioes com Os

rd : : .
responsaveis imediatamente subordinados.

Parégrafo unico - A.Coordenagao Geral da Administra-
-gao._Municipal sera assegurada atraves de reunioes com o
Chefe de Gabinete, Procurador Municiﬁal, Coordenad&r Muniéipal
de Planegamento, Assessor de Imprensa, Secretarios Municipais
e Chefes de Departamentos, sob »a. presidéncia do Prefeito
ou Vice—~Prefeito. )

CAPITULO I 11

/ : DO CONTROLE .-,

Art. 11. - 0 controle das atividades da Administragao
do Municipio devera exercer-se em todos os niveis e em todos
0s 6rgaos, compreendendo especialménte'

I — o controle pelos orgaos de assessoramento e Secretarias
da execugao dos programas e da ‘observancia das normas

que orientam as atividades de cada orgao;

I - a Prefeitura recorrera péra a execugao de 6bras e

‘ servigos sempre - que 'admissivel mediante contrato,
coﬁéessao,_permissao ou convenio a pessoas ou entidadés
do setor privado, de fdrmﬁ a alcangar-melhor réndimento;
evitando novos encargos permanentes e anpliagao desne-
cessaria do quadro de servidores, mediante autorlzagao
legislativa e o devido processo de licitagao, conforme

"determina o Decreto Lei n€¢. 3200;
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4.
Irr - 08 sopv1905 mun1c1pq1q deverio ser permanentemente
dtualléado visando a modernizahao dos metodos

de trabalho com o'objefivo de propor01onar melhor
atendimento ao pﬁblico, atra»os de rqpldas decisoes
sempré que possivel, com exccugao imediata; ‘

IV - na elaboragao e execugao- de seus programas,
a Prefeitura estabelec ra o cfitério de priorida-
des segundo a essencialidade da obra ou servigo
e o atendimento do interssse coletivo;

V‘ - o controle da aplicagac' dos dinheiros publicos

e da guarda dos bens do Municipio pelos Oorgaos °

proprios.

rITUuLo II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12. - A Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal ue Sao Mateus é cénstituida dos seguintes’érgéos;
I - Oraio DE ASSESSOPAMENTO'

'/’ . Gabinete do Prefeito:

!

'+ . Unidade de Apoio Setorial’ ‘
j‘ ' t : Coordenagao Municipal de Planegﬁmento;
'\y. Procuradoria Municipal -
IT - ORGAO DE ADMINISTRACAO CERAL
Secretaria Municipal de Administragao
Secretaria Municipal de Finangas
_IiI‘f' QRGKO DA ADMINISTRAGAO ESPLCIFICA ‘
. " Secretaria Municipal de Desenvolvi-
mento _ |
f Secretaria MUHIClpdl de Agvlcultnra
‘e Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Obras

<
+
<
O
Q

.. Secretariza Municipal de O
Urbanos . '

. Secrctaria Municipal de .Salde .
N Secrctaria_Muhicipalfde Agao Social
. Secretaria Municipal de Educagao

. Secerctarvia Municipal de Cultura
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Paragrafo uUnico - A representagao da Estrutura

- Administrativa da Prefeitura Municipal ‘de  Sao .Mateus

¢ a constante do ANEXO I, que faz parte desta Lei.

TITULO IIX
DA JURISDIGAO ADMINISTRATIVA DOS QRGAOS DA PREFEITURA

CcCAPITULO I
DO  GABINETE DO . PREFEITO

Arf. 13. - O Gabinete do Prefeito & um 6rg50 ligado

,:diretamente' ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo

" como ambito de agao a assisténcia imediata ao Prefeito,

"awx111ando o no exame ., e trato .dos ‘assuntos politicos

"a) o encaminhamento de projetos, de. processos e outros

e administrativos.

'Aft. 14. - Compete ao Gablnete do PrefeJto o} desen—

volvimento das seguintes atividedes:

I - GABINETE, compreendendo?

documentos para apre01agao do Prefelto

.b) a colaboragao ‘com O Prefelto na preparaoao de mensagens

/

.e. projetos;

c¢) a lavratura de atas e o preparo de agendas, sumulas

e correspondcn01as para o Prefelto

d) a redagao e preparoAlda corrcsponden01a privativa .do

Prefeito;

e) a recepgéo, triagem e encaminhamento de pessoas ao

Prefeito;
f) o auxilio ao Prefeito em suas relagoes com as autoridades

e o publico em geral

g).a prestagao de csolare01mento ao publlco sobre problemas

do Municipio; o ‘ . -

"h) o atendimento as comunidades em suasf,reivindicagaes;

en0ﬂminhando—a, aos orgaog compotontes,

~
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i) a divulgagao aos orgaos da Prefeitura das decisoes:

e providéncias determinadas pelo Prefeito;

uJ) a orlcntacao e coordenagao de todos os atos oficiais

que por forga legal, tenham que ser publlcadOS'

1) a execugao de outras at1v1dadcs correlatas.
SEGAO I
B 0 IMPRENSA, compréendendo:

a)_o assessoramento ao Prefeito nas audiencias e entrevistas

concedidas a imprensa escrita, falada e televisada;

b) o encaminhamento das materias de interesse do Municipio

quando autorizadas pelo . Prefeito, para publicagao.

nos orgaos da imprensa;

c) o registro de doeumentarios das- palestras, reunioes,

confecrencias e .outras proferidas, de que participe

C PrefeitC'

d) a elaboragao de documentarlo fotograflco e audio- v1sualv

de reallzagoes da Prefeitura e outros assuntos de.

interesse da Municipalidade;

H C o~ - . .. A~ . -f -
e) a promocao do intéercambio com outros veiculos de comuni-

cagao para divulgagao de noticias;

f) a exccugao de outras atividades correlatas.

SE(}T\O I I

DO DEPARTAMEN TO DE COMUNLCAGAO E PXP}DILNTP

Art. 15. - O Departamento de Comunicagao e Expediente

¢ um orgao subordinado ao Chefe de Gabinecte, tendo como

ambito de agdo o plancjamento, a coordenagao, o controle

e a execugao, assistindo- ao Prefeito no . desempenho de

- suas atribuigoes, exc cuLando 08 servigos gerals de adminis-

«

tragao do Gabinete. .

Yl ﬁfﬁ“/ﬁw /4 /ﬁ?" SAD PMATEY
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Art., . 16. - Compete .especiflicamente ao Departamento -

_de Comunlcagao e Expediente:

a) a sub titulgao do Chefe de Gablnete em suas eQentuaié

i
ausen01as; '

b)) a redagao e o preparo da ~correspond@ncia privativa

do Prefe1L0" - .
c) o reglstro e controle das audlen01as publlcas do Prefei-
' to; S
d) o encaminhamento de providéncias determinadas pelo
Chefe do. Poder Executivo aos varios oOrgaos da Prefeitura;

e) o re glstro e controle de .todo. 0 expediente entradof
e saido do Gabinete, mdntcndo o protocolo sempre. atuali-

zado;

-f) a reduoao e promogao do preparo datllograflco de Lodaf

a corresponden01a do Prefelto e do proprlo Gabincte;
g) a execugao de outras at1v1dades correlatas.
Cc A PITULO I I

e DA UNIDADF DE APOIO SLTORLAL

Art. 17. — A Unidade de Aboio Setorial ¢ um 6rg§6\
ligado diretamente ao_-Chefe "do Poder \Executivo, tendo
como finalidade: prestar assessoramehto Lecnlco as Secreta—

rias Municipais em relagqo ao planCJamenLo fisico, economlco

e admnnlstratlvo do Munlclplo, e esp601flcamente

a) o assessoramento ao Prefelto em materia de planejamento,
organiza agao, Coordenagao, controle e avalxagdo das

atividades desenvolvidas pela Prefeitura;

b) a ela)ordgao, atualizagao, promogao e execugao dos
planos municipais de desenvolvimento, bem como de
. elaborar projetos, estudos e pesquisas ncccsudrla%

ao des senvolvimento das politicas estabelecidas pelo

Governo Municipal;
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c) o estudo ¢ analise do func ‘ionamento ¢ organizagao

dos servigos da Prefeitura, promovendo a exechgﬁb

de medidas para o seu aprimoramento; '

d). o auxilio ao Prefeito e Secretarios no exame de assuntos
tecnicos—administrativos;

e) a execugao de missoes tecnicas de confianga no acompanha-

mento do processo das atividades gerais da Prefeitura;

) a execugao de outras atividades correlatas.

CAPITULO IIT
DA COORDENAGAO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

A Coordenagao Municipal de Planejamento

Art. 18. -
¢ um Orgao 1igaﬁo diretamente ao Chefe do Poder Executivo:
Municipal, tendo como ambito de agao a coo;denagao, normali-

~1
L.L

de plunejamento e CTp

agac ¢ comande centra cificadamente:
oramento ao "do ' plancjamento,

‘assess Prefeito

- coordenagao, do
Dlretrlzes Orgamentarlas e a conoolldqgao dos orgqmentos.
de estabele01d

Prefeito

a) o quanto

4 elaboragao Plano *Plurianual, das

com as . diretrizes

anuals, acordo

pelo. e com os elementos- fornecidos pelos'

diversos orgaos da Prefeitura e, em conformidade com

o disposto no artigo 165 da Constituigao Federal;

o) 1uxlllo ao Prefeito e Secretarios Municipals, no

exame e trato de assuntos tecn:co admlnlstratlvos,

b)

c) a execugao ‘de missoes tecnlcas de confldnga, no acompa-

nhamento do processo das atividades gerais da Prefeitura;

a elaboragao, avaliagao,

a) acompanhamehto

o controle e o

\

da execugao orgamentaria;

a promogao e o 'aperfeigoamento dos metodos ¢ programas,

e)

~de acompanhamento ¢ controle da cxecugao orgamentaria;

o controle da exccuoao .flslca ‘dos planos

T)

municipais,”

bem como a seus rosultado

avallagao de
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g) a promogao de estudos e projetos, visando a identifica-.
gao, localizagao e captagao de recursos financeciros

o ' para o Municipio; ' . ' ; o
h) a-elabdragéo de projetos, estudos e pesquisas necessarios
e : _ ao -desenvolvimento das. politicas estabelecidas pelo’
Governo Municipal; ’
i) a proposigéo de medidas da rdodernizagéo administrativa
nos orgaos da Prefeitura; - L o '
j) a promogéo de programas de desenvolvimento de recursos

humanos; ' : ' o . .

1) a avaliagao permanente do desempenho da maquina  adminis-
trativa; . " _ s '
m) a elaboragao de estudos de prOJeLos economloos, inclusive

0s que visem a loca117agao . de . empreendimentos indus-

. ~ triais;

n) a anzlice dua capacidade Qo Municlipic gara processar
.l} : recursos especializados para a .tonsecugao de programas

e projetos;

0) a implantagao de sistema para conhecimento dos custos

L) : . . ' I ) . 4 ~,

“ ‘operacionais das atividades desenvolvidas pelos orgaos
1 . : ' . _
. da Prefeitura e o combate ao desperdicio em todas
." " as suas formas;

vy

p) a execugao de outpas'atividades Qorfelatas;
caAaPiTULO I V

DA PROCURADORIA MUNICIPAL

-

Art. 19. —= A Procuradoria Municipal é' um 6rg50
 ligadQ diretamente ao Chefe .do Poder  Executivo Municipal,
tendo como ambito de aoﬁo o assessoramento ao Prefeito
Municipal no estudo, interpretagao e solugao das. questoes

JUPLdlCO ddm1n101ra11vas, ¢ especialmente: ' o 4

a) a elaboragao de pareceres sobre consultas formuladas

pelo Prefeito e pélos demais oOrgaos da Administragao

: Municipal;
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b) a analise e redagao -de projetos de leis, decrctos,
regulamentos, contratos, convenios e outros documentos
de natureza jurldica; o o . ‘

c) a-execugao da cobranga judicial da divida ativa;

d)_a defesa em juizo ou fora dele, dos direitos e interesse
do Municipio;

e) a selegao de informagoes sobre leis e projetos legisla-
tivos Tfecderal, estaduais’ e municipais de interesse

da Prefeitura;
f) a execugao de outras at1v1dades correlatas. o0

. Art -20. - A Procuradorla Municipal tera a gestao

de suas atividades coordenada e orlentada pelo seu dirigen-

te, e processada atraves do seguinte orgao que a compoe:
SEcio I e |
o DA SUBPROCﬁRADORIA
Art. 2l. - Explicitamente combeté é.Subpfocuraeria -
o.desempenho”das seguintes atividadés: .

a) a subs thulgao ao Procuracor Geral' em ‘suas eventuais

. auuenvlas ’

b) representar o Procurador Geral sobre as providencias
de ordem Jjuridica sempre que as medidas 1lhe paregam
reclamadas pelo interesse publico ou pela boa aplica Jao

da legislagao em vigor;

c) o registro, controle e distribuigao de processos da

Procuradoria;

d) a observancia rigorosa a respeito da contagem e vencimen-

to dos prazos judiciais;
e) a_cxecugﬁo-de outras atividades correlétas.
cAPfirTULO V.
DA S]LRETARIA MUNLCIPAL DE ADMTNI%TLAQAO

Art., 22, - A Secretavia Municipal de AGMlﬂlqlPaan
_coum orgﬁo ligado dirctamente ao Chefe do Poder Executivo

Municipal, tendo como ambitec de agao o plancjamento,




SFEITUR A BGUIEG / f "/M" a5 S /ﬂ a fé»'zi” ATEHS
- ~ Estado do Espirito Santo , |

. _ , '11‘
a coordenagio, a execugio e o controle das atividades
.feforentes 'a " recursos humanos, expediente, protocolo,
arquivo, patrimonio, almoxarifado,i zeladoria, informatica

e segurancga patrimonial.

¢

Art. 23. - A Secrctaria Municipal de Adminis tragao
executara suas atividades atraves dos seguintes Departamen-

tos:

I ~* ' Departamento de Recursos Humanos ;

II - Departamento Administrativo.

SECAO I
DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS'

Art. 24. - O Departémento deA Recursos Humanos
e um orgao subordinado a Secretaria Munlclpal de - Admlnlstra—.
-gao, tendo como amblto do agao o planeJamanto, a coordena-
'géo, o controle e executara. as suas. atividades referentes

a Recursos Humanos e esp901f10amente;

a) o desenvolvimento e a aplicagao da politica de recursos
humanos, atraves de pesquisas e analise de mercado,

;recrutaménto, selegao e trzinamento;

"b) a promogao e ‘execugao da- politica de manutengao -de
recursos humanos, pela administragao de  salarios,
plano de beneficios sociais,  higiene e seguranga, K do

trabalho;

c) a execugao da politica de desenvolvimento de recursos
humanos, atraves de treinamento e aperfeigoamento

de pessoal;

d) o desenvolvimento e o controle de -recursos humanos,
visando a anélise quantitativa e qualitativa desses

recursos,

e). a organizagao e atualizagao -‘do. Cadastro de Recursos
- Humanos, visando .criar um sistema  de informagao da
for¢a de trabalho1do Municipio;

f) a preparagao de documentacao necessaria para admissao,

dcmtnuao e concessao .de ferias;
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g) o cumprimento dos atos de admissdo, posse, lotagho, -

dlstrlbu1gao,.direitos ¢ vantagens dos servidores;

* h) o registro atualizado da vida funcional de cada servidor;

i) a apllcagao do plano de carreira bem como a execugao

-
. de outras tarefas que. visem a atuallzagao e controle
do mesmo;
j) a fiscalizagao, controle . e registro de frequ@ncié
dcs servidores; '
1) a elaboragao da escala geral de ferias dos servidores,
’ o encaminhando-a aos demais orgaos da Prefeitura para
apreciagao e aprovagao; ' ;
m) a elaboracao das folhas de pagamento;
n) o fornecimento das declaragdes fuhcionais e financeiras
dos servidores, quando solicitadas;
o) a execugado de servigos datilograficos da area;
. - p) a execugao de outras atividades correlatas.
SEGAO I I °
s _ o
. DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
¢ . . . .
.‘ . A Art. 25. - O Departamento Administrativo e um
. 6rgho subordinado & Secretaria Municipal de Administragao,
tendo como ambito de -agao o planejamento, a coordenagao,
. aexecugao e o controle das atividades referentes a almoxa-

rifado, protocolo, servigos gerals, patrimonio, seguranga
patrimonial, inflormatica e executara suas atividades

'dtPaVcQ das seguintes areas:

I - Area Almoxarifado |
N Area de Documenta 50 e Arquivo
- » lGePal;l - _ . ' - -
111 - Area de Servigos Gerais; R
v - Area de Seguranga Patrimonial;
vV - Area de Informatica;

vi. - Area de Patrimonlo.
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SUBSEQRO - I

' DA AREA’ DE ALMOXARIFADO
Art. 26. - As atividades da Area de Almoxarifado
sao as seguintes: ) . ' ' ‘ -
a) o recebimento e conferen01a. dos materiais e produtos
adquiridos, acompanhados de notas fiscais;

b) a. guarda, conservagao, classifioagao, . codificaggo

¢ registro dos materiais e equipamentos;

c) o fornecimento dos materiais requisitados aos diversos |

orgaos -da Prefeitura;

. 2

d) a organizagao, o ‘controle e 4 movimentagao de estoques
de materiais;

e) a determinagao e .controle do ponto de reposigao de -

estoques de materiais;

f) & elaboragac da pirevisao de compras, objetivando supii

»-:

.as necessidades dos diversos orgaos da Prefeitura;

g) a organizagﬁo e atualizagao do catélogo de- materiais;

~h) e requisigao de compras de material, utilizando  formula-

rios proprios;
i) a realizagao do inventario. de material em- estoque
no almoxarifade, pelo menos uma vez ao ano;

Jj) a elaboraqﬁo mensal do mapa de consumo- de  material,

encaminhando-os ao Secretario;’
1) a execugao de outras atividades correclatas.

SUBSEGAO II
DA AREA DE DOCUMENTAGAO E ARQUIVO GERAL

Art. 27. -~ As atividades da Area de Documentagao
¢ Arquivo Geral sao as scguintes: T .

a) a cxccugao de todos 0s. servigos do arqulvo municipal; .

b)

a proposigﬁo de normas para mcihor ia do arquivo;
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c)-a cllminaoao de papcio, Jornalo e outros, quando necessa—

ria, mediante qutorlzqvao cxpressa do orguo compctentc,

em, obscrvan01a a legislacao pcrtlnente-_

s ‘d) o dcsarqulvamcnto de processos e demais documentos:
v mediante autorizagao da -autoridade .competente, encami-
o .nhando através de livro proprlo'
e) a execucao de outrqs at1v1dadeo Correlatag.
SUBSECAO I1I I
: DA ARLA DE bERVIQOb GERAIS
. - ' Art. 28. - As atividades da Area de Ser‘v.igos Gerais -

sao as seguintes:

a) a execugao dos servigos de reprodugao  de documentos
da-Prefeitura; '

b) o recebimento, carimbo, numeragao, distribuigao e
registro “de todos os documentos, papeis, petigSes,

processos e outros que devam tramitar na Prefeitura;

’ N . . . ~ ’ ’ -~ - -
c) a recmessa e distribuigao de toda a correspondencia-

interna e externa;

d) o recebimento de jcrnais, revistas e outras publicagoes
_ de interesse do Municipio, encaminhando-os - aos organs
. interessados; ‘

‘e) a promocgao da conservagao das instalagSes eletricas’

¢ hidraulicas dos perlOo da Profcltura

) a execugﬁo.das atividades de abertura e. fechamento,
bem como o controle: de funcionamento durante e apos
o expediente de aparelhos cletricos ¢ luzes dos predios

da Prefeitura;

g) a execugao de limpeza interna e  externa’ do prédio,
() f .
moveils ¢ instalagoes da. Prefeituray )

“h) a execugao dos sorvigos de copa e cozinha;
i) a tomada de providencias quanto ao hasteamento dds
‘Pavilhocs Nacional, Estadual e Municipal nas datas

proprias;

| J) a cxecugno de outras atividades correlatas.




¢4 ’F’"/ /m M b ‘W ;’“’ ;ﬂ £7 ,s( f

i ﬁ‘./,

/-' jp /‘,J« p‘( cunte 4t
R t.f 7l F

Estodo do_Espln}o Sonfo

~15=
SUBSEGAO T V
13 . .
DA AREA DE SEGURANGA PATRIMONIAL
Art. 29:. - As atividades da: Areca de Scguranga
A ~
Patrimonial sao as seguintes: .
a) a manutengﬁo de vigilancia das pragas, parques, jardins
e logradouros publicos, evitando depredagoes;
b) a vigilﬁncia nas escolas ¢ creches municipais, evitando
o trafico de drogas, o roubo, a marginalizagao de menores
‘ ' e a propagagﬁo da promiscuidade; .
c) a protegao ao meio ambiente e ao consumidob;
d) a defesa dos valores artisticos, c¢ivicos, culturais,
'~ historicos, econdmicos e estéeticos da comunidade;
e) a emissao de relatoérios sobre ocorréncids para apreciagao'
da autoridade competente;
- f) a execugao de outras atividade$ corrclatas.
SUBSEGAO V
"t . i DA AREA DI INFORMATICA
' _Art. 30. - As atividddes da Area de Informatica

sao as seguintes:.
&) o planejamento, a organizagao, a coordenagao, o controle,
a execugao e a avaliagao das atividades de sistemas

de processamento de dados dos servigos da Prefeitura;

b) a execucdo de médidas que visem a informatizagao dos

- servigos publicbs'municipais; !
c).a reqlizagao de estudos e pesquisas sobre as condigoes
e metodos de trabalho ou eutras providencias administra-

tivas;

d) a.definigﬁo e adogao de procedimentos e normas tecnicas
em todas as fases do Tluxo de planejamento e desenvolvi-

mento de sistemas de processamento de dados, mantendo-

#

-08 completa e permanentemente documentados

a oryan1zaoao o] manutcngao do dcronVOIVngnLo de sistemas

(e}
~

de proceusamento de dados, fo{uando levantamento

Y
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ndimento de  cronogramas e qualidade dos servigos

&
publicos municipais, em cada fase;

£) a 'realizagao de levantamentos, estudos e analises
¢ . de  servigos publicos em . geral, visando minimizar o

custo operacional;

g) a definigao de critérios a serem utilizados no controle
de confiabilidade e ‘qualidade dos - servigos publicos

municipais;:

. : h) a realizagao de estudos voltados para o aumento da
produtividade dos eqﬁipamentos de processamento  de

dados da Prefeitura;

.
i) o fornecimento das informagoes e/ou indicagaes necessa-

rias a prestagao dos servigos publicos municipais;

j).d montagem e apeffeigoamentd cohstante da equipe de
informatica da Prefeitura, além de - outras atividades
de caréter administrativo, econdmico-financeiro e
social; '

1) a execugao,de outras atividades'correlatas.

SUBSEGCAO V I
. By " DA AREA DE PATRIMONIO

Art. 31. - As atividades da " Area de Patrimanio

sao as seguintes:

a) a tomada de” providencias quanto ao tombamento de todos
os bens patrimaniais da Prefeitura, mantendo-os devida-

mente cadastrados;

b) a organl ﬁgao e dtuallzagao do caddstro de bens moveis

e 1mov01< do MunlCLplo,

c) a codificacgao dos bens patrimoniais permanentes, através -

de fixagao de plaquetas;

d) a realizagﬁo de inventario dos l)IY‘ paL11mon1q1u,
pelo menos - uma vez ao ano encaminhando-o  aos OngOm

afing;

¢) .a proposigao de medidas: para conue rvaoxo dos bens

patrimoniais do Munilcipio;
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r) a pr0po icao de recolhimento do mator d] inservivel

. e obsoleto; '

g) a distribuigao p0110d1 ca da relqoao dos bens paLPJmonlals
aos respectiVos responsaveis pelo uso e guarda;

v , . ‘ A .
h) o cumprimento dos procedimentos estabelecidos em legisla-

coes especificas e vigentes; '
i) a execugao de outras atividades correlatas.
CAPITULO V I
‘- o DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TFINANGAS
. | . | N r R L
Art. 32. = A ‘Secretaria’ .Municipal de -Finangas
“e um 6rgao ligado diretamente ao ‘Chefe do Poder Executivo
Municipal, tendo como ambito de agao - o plane jamento,
a coordenagho, a execugdo e o controle das atividades -
referentes a contabilidade, tesouraria, compras, fiscaliza-
¢cao tributaria e cadastro, e a ‘elaborﬁégo: das Leis do
A . - . - .
Plano Plurianual de Diretrizes Orgamentarias e dos Orgamen-
tos anuais, em conformidade com o artigo 165 da Constituicao
. Federal, atraves da articulagao com a.'Coordenagéo Municipal
r. ) > ”, ~
"de Planejamento e demais orgaos da Prefeitura.

’ . " Art. 33. - A Secretaria Municipal de Finangas
executara suas atividades através dos seguintes Departamen—
tos: ' S -

I - Deparﬁamento de Tesouraria;
II ~ Departamento de Compras; | N
I11 - 'Departamentqide Fiscalizagﬁo_Tributéria; ‘
IV' - Departamento de Cadastro;
' - Departamento de Contabilidade; ‘
VI -~ Departamento de Execugao Orgamentéria.
SE¢GAO I
DO DEPARTAMENTO DIE TESOURARIA
Art..34. - 0O Departamenbo de Tesquréria. ¢ um orglo
subordinado ao Secrctario Municipal de Finangas, " tendo b

~ N ~ . ' ~
como ambito de suas agoes o planejamento, a coordenagao,

0 controle e a execugao dags seguintes atlvidades:
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a)y a oUbuLlLUlFaO do SCCPCLdFlO Munlclpal em suas eventuais

- anCIlCl{l

- .

b),o reccbimento da receita proveniente de  tributos ou

a qualquer pitulo; , N >

c) a cxecugqo de pagamento de despesas previamente processa-

dqs e qutorlzada

d) o recebimento, guarda e conservagéo de valores e titulos
da Prefeitura, devolvendo-os quando devidamente autoriza-

dos;

e) a emissao e a assinatura de cheques e requisigao - de

talonafiqs, juntamente com o Prefeito;

f) o controle rigorosamente em dia dos saldos das contas-
em' estabelecimentos de credito, movimentados pela

Prefeitura;

o recolhimento das im ortancias devidas referenfes-
g 1 p ’

a encargos do Prefeitura;
h) a escrlturagao do livro caixa;

i) a elaboragao do boletim de movimento financeiro dldPlO,

encamlnhando 0 ao’ Secretdrlo Mun101pa1 de Financas;

j) o fornecimento de suprimento de ‘dinheiro a outros
Organs da_Administragao Municipal, -desde que devidamente

procesSado e autorizado pelo Prefeito;

‘1) a execugﬁo de outras atividades correlatas;

s E¢CRO T 1
DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS
Art., 3%, - 0 Deparfamento de Compras & um 6rg§o
subordinado ao Secretario Municipal dé4 Finangas, tendé
como ambito de suas agoes o planejamento, a coordenacao,
“a edecugao e o controle das scguintes atividades: _
~a) a organizagao e dLUdlléngC) do Cadastro de Forneccdores

da Prefeitura;

b) a expedigao de Certificados de Reglstro as Lfirmas

fornecedoras;
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c) o atendimento ‘aos fornecedores, instruindo-os quanto

as normas estabelecidas pela Prefeitura;

d) a realizagao de coleta de pregos e/ou licitagao visando
a'aquisigao de materiais e equlpamentos em obediencia

a legislagao vigente;

e) o encaminhamcnto das propostas respostas para firmas
concorrentes .a Comissao de' Lloltagao_ da  Prefeitura,

- . - . ” .
para providencias necessari as;

f) a realizagao de compras de materiais e equipamentos
para a Prefeitura, mediante processos devidamente

autorizados;

g) o <controle dos prazos de ‘entrega das mercadorias,
providenciando a cobranga aos fornecedores quando

for o caso;

h) a fiscalizacgao guanto a entrega das mercadorias pelas
firmas fornecedoras, observando os pedidas efetuados

e controlando a qualidade dos materiais adquiridos;

i) o recebimento das faturas e notas fiscais para anexagao-
ao processo original e posterior enéaminhamento a

,SGLPCbarla Municipal de Financas para prov1den01aS'

Jj) a ex ocugao de outras at1v1dadou correlatas.

SEGXRO ITI

DO DEPARTAMFNTO DE- PISCALI?AQAO TRIBUTARIA

Art. 36. - 0O Departamento de Fiscalizagao Trjbut rla
- < ~ . ~ ) . 0 . )
¢ um orgao subordinado a Secretaria Municipal de Ilnanca°
tendo como ambito .de suas agoes o plancjamento, a coordena-

Gao, o controle ¢ a execugao das seguintes atividades:

a) a aplicagao do disposto no Cédigo TrlbuL ario Munlcn}vﬂ,

¢ demals legislagao complementar;

v

‘b) a fiscalizagao e a orientagdo aos contribuintes, quanto-

ao cumprimento de suas obrigagoes fiscais;
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c) a fiscalizacao quanto ao cumprimento do Codigo Tributario.
- Municipal, lavrando, conforme o caso, notificacao,
intimacdo e auto de infragio quando da nao observancia

as normas fiscais estabelecidas;

d) a fiscalizagao guanto ao-cumprimento das leis e regula-
mentos fiscais, relativa aos tributos incidentes sobre
0o exercicio de atividades comerciais, industriais,

profissionais liberais e prestadores de servigos;

e) a inspegao e 'Vlstorla, a fim de verificar a exatidao -

e das declaragoes do contribuinte;
T) a preparagao e 0 fornCC1mento de certldao negativa;

g) a 1nocr cao em divida atlva. dos contrlbulntcs em deblto

com & Prefeltura;
h) a cyecuoao de cobranga amlgavel da divida ativa;

i) o encamlnnamento de documentos a Procuradoria Municipal,

"

*chtlvanuo a cobranga JUdlClu¢ Ga-divide ativa;

Jj) a elaboragao mensal do demonétrativo de arrecadagao

da. leJda para cfclto de baixa no ativo financeiro;

1) a analiée' e tomada de providéncias necessarias de
B todos os casos de reclamagSes quanto aos langamentos
'. - efetuados; '

m) a execucao de providencias necessarias a emissaé de.
Alvaras de Licenga para funcionamento -do comercio,
da indGstria ¢ das atividades de. prof1851ona10 liberais,
enviando-os ao Secretario Municipal de Finangas para
autorizagao; *

n) a fiscalizagao do funcionamento do comercio de generos
alimenticios ¢ bebidas em estabelecimentos e em vias
publicas;

0). a promogao da localizagao do comercio ambulante e -

divertimentos publicos em geral;

p) a cxeccugao de outras atividades corrclatas.
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) , SECAO VI, v'
- DO DEPARTAMENTO DE CADASTRO
Art. 37. --Q Departamento de Cadastro é um 6rg50_

éubordinado a Secretaria -Municipal de Finangas, tendo

‘como ambito de agao o planejamento, a coordenagao, o

controle.e a execugao.das seguintes atividades:

a) a . aplicagao. do disposto nos Cédigos .Tributério, de

Obras, de Posturas e legislagéo complementar;

b) a organizagao, manutengao e atualizagao do cadastro

de estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores‘

de servigos e proLlsolonals liberais SuJCItOS ao pagamen—

to dc taxas e trlbutos municipais;

c) a Ofganizagao e atualizacgao do cadastro de contribuintes

do MuDICLplO,

et

d) a elaboragao e atuslizagao -do cadastre imobhiliario

municipal, em articulagao com a Secretaria Municipal

de Obras; .-

e) o fornecimento aos contribuintes de todas e quaisquer

informagoes relativas a cadastro;

f) a orientagao aos contribuintes quanto ao cumprimento

de suas obrigacgoes fiscais;

-g) a elaboragao dos calculos devidos e. o langamento de

todos os 1mposLou, taxas e contribuigoes de melhoria,
promovendo as baixas assim que forem liquidados. os

debitos correspondentes;
h) a claboracao na forma da legislagao em vigor, dc¢ calculo

“do valor venal dos imoveis com o langamento dos tributos

devidos;

L . ~ : ' A ’ : . -
i) a emissao ¢ entrega de carnes de cobranga de tributos,

obedccidos os prazbs estabelecidos no,calendﬁrio.fiscal;

j) a orientaclo parva inscrigiao e renovagao de inscrigao
dos contribuintes do Impo$to sobre Servicos de Qualquer

Natureza, promovendo a ovnanL/agao doq respeclivos

cadastros fiscails;
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1) o fornecimento para o Departamento de Fiscalizagﬁo
Tributaria, da reclagao dos contribuintes em ‘débito

com o dMunicipio;

m) o .acompanhamento e o controle do recolhimento dos
tributos municipais; ‘

n) a execugao de outras ‘atividades correlatas.

SECAO V
DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

Art. 38. - O Departamento de Contabilidade & um
orgao subordinado a Secretaria Municipal de Finangas,
tendo como .ambito de aoao ¢} pldnegamento, a Coordenagéo,

o controle e a execugao das segulntes atividades:

™~

a) a execuoao do Plano Plurianual .das Diretrizes Orgamenta- '

rias e dos Orgamentos anuais, em estreita articulagao

coimm 0s demais orgaos da Prefeitura;

(R}

b) o controle da .execugaq orgamentaria, procedendo as”

‘alteragoes quando necessarias e previamente autorizadas

pelo Prefeito;

c) a execugao. e’ escrlturagao sintetica e analitica, em
todas as suas fases do empenho e dos langamentos relati-
vos as operagoes contabeis, patrimoniais e financeiras

da Prefeitura;

d) o acompanhamento, execugao- e controle de acordos,

contratos e conveniosy B S e

e) a elaboragao dos Dbalancetes mensails, financciros e

orgamentarios;

f) a remessa mensal dos balancetes financeiros e orgamenta-

rios ao Tribunal de Contas; - SN
g) a elahoragao no

‘da Prefeitura;

h) a eclaboragao das prestagocs de .contas ~da Prcfeitura,

bem como dos recursos rececbidos para aplicagao 'em'

projetos especlificos
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i) a emissao de nota de empenho, visando a“%epurar 0

controle eficiente da execugao orgamentaria da despesa;

j)y a analise ~ das folhas de pagamento dos servidores,

adequando-as as unidades orgamcntap1 1S

1) a analise e o controle dos custos por obra, servigo,

projeto ou unidades administrativas

m) a analise, conferencia e despacho em todos 08 Processos
de pagamento, bem como em todos os documentos inerentes

a atividade de contabilidade;

n)'o controle das- retlradas e dep051tos bancarlou, conferin-

do, menoalmente, os extratos de contas ¢ orrentes,

o) a emissao de ordem de pagamento;

p) o controle de arquivamento dos processos de despachos

‘liguidadnc;
?q) a execugao de outrqs at1v1dades .correlatas.
Art. 39. - A Area de Contﬁbllldade se compoe

I. .- Area de Convenios

(Y

IT -, Area de Arquivé Contabil.

%UBSh AO _I

DA AREA DE CONVENIOS

Art. 40.. - As atividades da Area de Convenios
sao as seguintes: ' '
a) o controle e verificagao de publicagoes no Diario

. O0ficial de convenios celebrados com a Municipalidade; -

b) a preparagao da documentagao necessaria para instrugao

dos procedimentos administrativos;

5C) a elaboragao do mapa de aplicagao dos recursos rccchbidos,

encaminhando-o a Secretaria -Municipal de Flnangas;
d) a verificagao dos prazos e da execugao dos contralos;
é) a elaboragao de prestagao de contas dos convenios
ferﬂdou, ‘ i

£) a manutengao de rilgoroso controle. e oryﬁn1710ao em

Loctoac esneclals. da documenbagao Polativa a convenios;
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'd) o) desarquivamento de processos quando  solicitados

~¢) o arquivamento do processo;
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g) a execugao. de outras atLVldddho ‘correlatas.

SUBSEQRQ IX

- DA AREA DI ARQUIVO CONTABIL

Art. 41. - As atividades da Area de Arquivo Contabil
sao as seguintes:

a) a triagem dos procéssos verificando se foram atendidas
todas as normas legais estabelecidas;

b) a chancela das folhas constantes do processo para

posterior arquivamento;

pela autoridade competente°'

e) a exeougao de outras atividades correlatas.

S E g Ao Vv I

Vi

DO DEPARTAMENTO DE EXECUGAO ORGAME JTARTA

Art. 42, - 0O Departamento de Execugao ‘Orgamentérié

e um orgao subordinado a Secretaria Municipal de Finangas,

' -~ . .'. A ~ . . co~
tendo como ambito de agao, "o planejamento, a coordenagao,

/ » ~ L . S
o controle e a execugao das seguintes atividades:

.a) o auxilio na elaboragao do orgamento anual; - . .

b) a abprtura do orgamento;

‘¢c) a cla531flcagao da deopesa e o pmpenho das me esmas;

d) o controle da execugao orgamentaria;

e) o controle de abertura de creditos adicionais.suplementa- -

res, especiais e -extraordinarios; ! - .

f) o procedimento do calculo de apuragéo do excesso de
arrecadagao; '

g) o controle de arrecada wgao da receita ¢ despesas;

h) a O]aboraggo de’ balancetes ' AP SR

i) a ex ougﬂo de oulras at1v1dadcs corre]thu.

.
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CAPi'rU_Lo' VITI

DA SEC RFTARIA MUNICIPAL DE DF“PNVOLV]HLNTO

Art. 43. - A Secrectaria Municipal. de Descnvolvimento
¢ .um orgao ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo
Municipal “tendo como ambito. de agao e} plane jamento,

a coorc cnagqo, a execugao € o controle das atividades

referentes'51 agricultura, pecuaria, eletrificagﬁo rural,

telefonia rural, meio ambiente, industria, comercio,

habitagao, turismo e,'especificamente:

b)

cj

a)
e)
T)
_g)

h)

a) a promogao de medidas visando a atragao, loc allzacdo

e desenvolvimento de iniciativas industriais e,comen~

ciais; /| : : L ”

a realizagao de -programas de fomento. a agropecuaria,

industria, comercio e todas as atividades produtivas

dc ”wnlolplo

v

a articulagao com diferentes orgaos, tanto no ambito.

governamental =~ como na inidiativa privada, visando-
o) aproveitamehto de incentivos e recursos financeiros

para a economia do Municipio;’
a elaboragao de cadastro de -produtores agricolas ‘e .
pecuaristas do Municipio; '

a execugao de programas em conjunto com. a Secretaria

de Cultura, que visem a exploragao do polencial turisti-

-co do Municipio, em articulagao com os _orgéos 'do

governo estadual e federal;

a efetivagao de medidas que assegurem a preservagao
do equilibrio ambiental e a protegao ao patrimonio

natural e cultural

: .
a organizagao de pub1101dadv destinado a . despertar
o interesse pelas beleczas naturais, folclore e festejos

tradicionais do Municipio;

a proposicgao de aproveitamento. ou melhoria de recantos

do Municipio, que possam contribuir para o Tfomento

do turismo;

P
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i) a execugao de outras atividades corrclatas.

Art. 44. - A Secre Larla Municipal de Desenvolvimento

exccutara suas atividades através do seguinte Departamen-
to: )
. : o I - Departamento de Industria e Comércio
S ECGCACGC X
DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA I COMERCIO- -
Art. 45. ~ O Departamento de Indastria & Comércio
’ ' e um .orgao subordinado a Secretaria Municipal de Desenvol—
vimento, ~‘tendo como ambito de agao o planejamento, a
coordenagao ¢ execugao de¢3 seguintes atividades
a) a coordenaoao, execugao e controle das atividades
referentes a indGstria, comércio e turismo do Munic cipio;
- . b) a raalizagao de programas de Tomeprto a 1ndusfria,
comercio e turismo do Municipio; -
4. c) a realizagao de estudos e projetos visando a_ atragao .
de empresas para investirem no Municipio; '
d) a qrtlculagao com diferentes orgaos, tanto no ambito’
- . .
i governamental como na iniciativa privada, visando
.‘ o aproveitamento de recursos financeiros e incentivo

para a economia do Municipioh
e) a elaboragao e manutengad de cadastro de empreuas

-industriais, comerciais‘e de servigos-
) a exe cuoao de outris atividades Correlatast

C A PITULO VIIZIX
DA SECRETARIA MUNIC IPAL D AGRICULTURA I MEIO AMBILNTE
_ Art. 46. - A Secretaria Municipal de Agrlcultura

e Mcio Ambiente e um érgﬁd 1igado. dirctamente a0 'Phprn
~do Poder Executivo Municipal, tendo como'ambito . de acgao
0, planejémcnto, a coordenagﬁo, a execugﬂo e o controle
das atividades referentes a agricultura, pecuéria, indas-

tria, comercio, eletrificagao rural, telefonia  rural,

estradas municipais, reflorestamento e meio ambiente.
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Avrt. 47. - A Secrctaria Municipal de Agricul tura

e Mcio Ambiente exccutara suas atividades atraves dos

~ seguintes Departamentos:
1 ~ Departamento Agropecuario;
4 ' o IT - Departamento do Interior;
Itr - Departamento de Meio Ambiente.
G AO L
DO DEPARTAMENTO AGROPECUARIO
Art. 48. - O Departamento agropecuario & um orgio
.' subordinado a Sec retama Municipal de Agricultura e Melo
' Ambiente, tendo como ambito de "agao .o 'p]qnejamento, s a
cbordena@éo, o controle e exec utara suas atlvndades atraVCS'
dé seguinte area:
- Area de Apoio Agropecuério
SUBSEGCAO T
DA;AREA DE APOIO AQRGPECUARIO
. Art. 49. - As atividades da Area de Ap01o Agropecua—
rio sao as scgulntes
’ 'a) a réalizagao de programas de. fomento a agricultura,
. ' e peouéria, _em todas as atividades produtivas do Munici-
© pioj;
g b) a elaboragao. QGA'cadastré‘:de pfodutores agricélas ei
pecuaristas’ do Municipio;
. _ . .

¢) a assistencia, com recursos proprios ou mediante conve-
nios ou acordos com orgaos estaduais e federal, quanto
a difusao de técnicas agricolas e pastoris mais modernas

aos agricultores e pecuaristas do Municipio;

d) a criagao de condigoes para a manutengao das culturas
tradicionais, bem. coino O jnccncivo a Jdiversificagao
de novas culturas vegectais c. i is do Municipio;

e) o incentivo e a orientagao aos produtores rurais quanto.

P

aos sistemas de irrigagdo, corregao do solo, adubagao

e Lratos cultuvais;

et
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o apolo aos pequenos proprictarios do Municipio, forne-
cendo- Ihoo lnaquinérios, recursos humdnos e shperVisﬁo

técnica quanto aos servigos de terraplanagem, aragao,
gradagem, sulcamento, abertura de estradas secundarias

e outros indispe nsaveis a produgao agrooocudr ia;

a orientagao aos agricultores quanto aos processos
de colheita, armazenagem e- em relagao ao sistema de

mercado;

implantagéo e ‘manutengao de viveiros, objetivando

"o fornecimento de mudas e sementes aos produtores,

com a finalidade de manutengao.cka hortas comunitarias

e escolares;

a assistencia aos proprietarios rurais no combate

as pragas e doengas dos vegetals e animais;

o apoio tecnico e/ou financeiro no’ desenvolvimento

de industrias caseiras de produtos agrlcolas e outras

RN

atividades produtivas, dentro_ do setor nao organlvado

da economia, em articulagao com os orgaos federal

e estaduais;

o incentivo é&. o -*apoio  na organizagao de produtores

rurais em as3001agoes e/ou cooperatlv s;

a organizagao de feiras, eyp051 oes e mostras de produLoo

e de animais do Municipio;

promogao e divulgagao de pesquisas e projetos sobre
a comercializagéo de produtes do Municipio no mercado
interno e externo, inclusive atraves de feiras e exposi-

goesy

o plancjamento, ‘a elaboragao, a execugao e o controle
de. projetos relativos a eletrificacao e a telefonia
rural no Municipio, em articulagdo com os oOrgacs compe-

tentes;

o acompanhamento dos trabalhos de construgao e congerva- -

oao de pomoo ¢ bueiros e de abertura, -reabertura,’

pavimentaoao de estradas municipais, em articulagﬁo

- com a Secretaria Municipal de Obras;

-t
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q) a tomada de providéncias quanto a construgdo de reserva-~
torios de agua, vigando  subsidiar ~os agricultores
e pecuaristas do Municipio, essencialmente. no periodo

de seca;
r) aiexecuggo de outras atividades correlatas.
| 'g AO -I I
DO DEPART\AEN?O DO INTERIOR

Art. 50.. - O Dcpartamonto do Interior e um oOrgao
subordinado a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente, tendo como ambito de ao%o 0 planejamento, a
coordenagao, o Controle e executara suas., atividades através

da seguinte area: ' . C
| - Area de .Servigo Rural.
- . suBsEGAO T
| DA AREA DE SERVICO RURAIJ,_

Art. 51. As at1v1dades da ‘Area de Servigo Rural

a) a supervisao e execugao dos projetos e planejamentos

7

sao as seguintes: ' . - : : o
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Agridultura'

e Meio Ambiente;

b) a distribuigao das maquinas nas zonas rurais solicitantes
supervisionando e orientando a execugao dos trabalhos
previstos; '

c) a orientagao.aos‘operadorcs de maquina nos trabalhos
de aragﬁo, gradagem, sulcamento, abertura de covas,
construgao de - carregadores, curva, de nivel, corddes

! . _
em contorno, destoca, terraplanagem, etc.;

d) a supervisao e manutengao ,das maquinas;

-
a

e) a execugao de levantamento das propriedades carentes
" do Municipio, encaminhando-as ao orgﬁo - competente

da Sccretaria Municipalﬁchz Agrlcultura .€ Meio Ambiente

para as possiveis olucoes




b

) a difusao de novas lecnicas agrarias;
g) a assistencia tecnica no viveiro municipal;

h) a orientagao sobre formagao de mudas;
i) a preparagao de relatorio mantendo a Secretaria informada

do andamento dos trabalhos no campo;

j) o acompanhamento e supervisao de todas as atividades

de campo, desenvolvidas pela Secrctaria Municipal

‘de Agricultura e Meio Ambiente;

1) a execugao de outras atividades correlatas.

SEGAO IIT

DO DEPARTAMENTO D& MEIO AMBIENTE

Art. 52. - 0O Departamento' de Meio Ambiente: e um

4

. ~ . ~ .
¢ Meio Aubientc, tendo como ambitc de agac o planejamento,
a coordenacao, o controle e exccutara- suas atividades

atraves da seguinte area:

-~ Area de Meio Ambiente
. suBsEGHoO '; .

DA AREA DE MEIO AMBIENTE

Art. 53. - As atividades da Area de Méio Ambiente

sao as seguintes:

a) a impléntagéo da politica municipal de meio ambiente,

compatibilizando-~a com as politicas estadual e nacional;

b) a criagcao de medidas que visem equilibrio écolégico

- da regiﬁo; principalmehte as que ObJ etivem controlar
o desmatamento das margens dos rlos e/ou nasccntes
existentes no Municipio;

» 3 - '\ 3
as  Junto ao  conercio,

, L
Ca promogav de campanhas educativa

G
N

a industria, as entidades de classce, igrejas, escolas,
clubes de servigo e demals organizagoes vomnnvtarlar

- cm assuntos de protogao da flora e da fauna;

d) a elaboraciao de programas de protegao e defesa do

solo, quanto a erosio e contengao de cncostas)

e) a promogao de medidas necessarias  ao  reflerestamento

Y

brgao subordinado .a Secretaria Municipal de A ricultura .
g ¢ -
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f) a orientagao e o controle da utilizagao de defensivos
agricolas, em articulagao com 01yaoq da saude municipal,
estadual e federal; '

g} a fiscalizagao s] protegao - dos recursos umbl ntais
¢ do patrimonio natural, observada a legislagao compe-
tente; '

h) a emissiZo de pareceres quanto a localizagao, instalagao,
operagao e ampliagao de instalagoes ou atividades

potencialmente poluidoras, mediante licengas dpropr a—

®
reservas biologicas;Aparques e demais formas de reservas

naturais ameagados, em articulagao com ‘as Secretarias

Munioipais de Obras e Servigos Urbanos;

" j) a fiscalizagao e o controle - das fontes poluidobas

competente;

1) a reallzagao de estudos e progeLos com vistas a rocupera—
gqo de recursos naturals afetados por processos poluido-

res e predator os e a qualldade amblental

a execugao;
n) a aplicagao do poder  de policia nos casos de infragao
da.legislagao'ambiental;

‘ o) a formagao de mecanlsmou efCthOu dé_ pdrt1C1pagqo

da comunidade nas decisdes e agoos re]atlva as questoes

ambientais do MunlClplO,
p) a execugao de outras atividades correlatas,
CAPi'.L'ULo I X

DA SICRI]ARIA MUNL CIPAL DE OBRAS

Art. 54, - A Secretaria Municipal.de Obras & um

6rg%o llgado dirctamente . ao Chefe do  Poder  Executivo

Municipa] tendo como ambito de agﬁo o plancejamento,

i) o incentivo a criagao e a conservagao de arvores verdes,

visando preservar, -conservar e melhorar ecossistemas.

e da degradagao ambiental, observada - a legislacgao

’ m) a aprovagao de aterros sanitarios, acompanhando lhes

RN




IR ARy £ 5808 %?vv 7 AT R 7y A /, ral el ES
' ¢y; FETHE A i&?gféﬁJ £47 { E’ ﬁ,ﬂ f? i A 7 x84 o)

Estodo do &splnto Sonto

a coordenagao, a execugao ¢ o controle das atividades
relativas | a construgao, conservagao, fiscalizagao . de
‘obra, transportes, oficinas mecanicas, carpintaria, pbodugﬁo

~e 'controle de artefatos de cimento ¢ projetos urbanisticos.

e
Art. 55. - A Secretaria Municipal dé Obras execulara
suas atividades através dos Departamentos: 4
- Depértamentb de Obras Pﬁblicas;4
) . Ir - Departamento de Projetos e Controle
..‘ | Lo - de Edificagoes; '
' ' "IIT -~ . Departamento de Estradas Municipais. ' L
'seE¢Ro 1 8
DO DEPARTAMENTO D OBRAS PGBLICAS
Art. 56. - 0 Departaﬂento de .Obras Puablicas &
_uh 6rg50 suboralnado a Secretaria Municipal de Obras,
tendo como ambito de agd@o o planejamento, ‘a coordenagao,’
- 0 controle e executara suas atividades atraves das seguintes
areas:, ' ' '
. . I - Area de Construgdo ‘e Conservagao;
" ‘ ; _ T & - /'»\r‘ea'j-de Transportes e Oficinas;
- . I1IT - Area de Artefatos.
SUBSEGAO I

DA AREA DE CONSTRUCAO L CONSERVAG CAO
Art. 57. - As atividades da Area de Construgao

)
\
kl

e Conservagao sao as seguintes:

a) .a elaboragao de estudos e projetos de obras municipalis,
~bem como  os  respectivos orgamentos, em articulagio

com o Departamento de Projetos e Controle de Edificagocs;

b) a claboragao de planilhas ¢ do calculo das necessidades

de material, bem como a requisicao dos mesmos para

execugao de obras;
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¢) a consbtrugao, ampliacao, rcforma e conservagﬁo ~dos
pre edios municipais, cemitérios ¢ Jlogradouros publicos,
rede’ de esgoto. sanitarios, drenos de agua pluvial,
,abrigos para passageiros ¢ outros;
d) a pavimentagao de ruas, vias publicas e logradouros;
e) a execugao e conservagao dos servigos de instalagoes
eletricas e hidraulicas em obras e predios municipais;
£) o fornecimento dos elementos tecnicos necessarios
para'montagem dos processos de licitagao para contratacgao
de obras e sepvigos, em articulagao com a Secretaria

Municipal de Finangas;

.g) a execugao e/ou contraLQOdo de'_Servigos de terceiros

para execugio de obras publicas;

. .- . ~ ) . ~ X 0 . «.
h) a fiscalizagao quanto a obediencia -das clausulas contra-
tuais no que se refere. ao inicio e ftermino das cbras,

os materiais aplicados e a qualidade dos servigos;

i) 'a execugao de outras atividades correlatas.

. SUBSEGAO I I
DA AREA DE TRANSPORTES F OFICINAS

-Art. 58, - As afividades da Area de " Transportes

e Oficinas sao as seguintes:

a) a manutengdo -e atualizagao da planta cadastral do’

sistema viario do Municipio, em articulagao com a

chretaria'Municipal de Obras;

b) a execugao dos servigos de abertura, reabertura, pavimen-

H

tagao e conservagao de eslradas municipais, em articulacgao

com o Departamento de Estradas Municipais; v

~ ~ ~
-~ e ) K o ] . ~4- ~ ~ vy S N a Yo s
c) a oxccugao dos 50‘"1Vog .dc  construgao ¢ conservagas

de pontes, buciros e mata-burros;

d) o abastecimento,. conscrvagﬁb,- manut noao,. distribuicao
e controle de veiculos e ma iquinas aos 'divercos orpaou
da PrefTeditura, de acordo com as nocessxdadou de cada

um e as‘disponibilidades da frota municipal;

-

wr
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N e) a. aUtorizdgﬁQ e o controle dqs gastos de combustivel,
o dleo. e lubrificantes, ~assim “como de ‘outras despesas
com -a manutengao e chséryagﬁo de veiculos ¢ maquinas
da Préfeiﬁura, em'articulagﬁoicom a Secretaria Municipal

-de Administracao;

f) o 1evantamento_'hensal do quadro' demonstrativo, por
veiculo, méquina'el 6rg50_.dos gastos de combustivel,
'1ubfificantes'e pegas utilizadés -para apreciagﬁo das
Sécqetarias Municipals de Obras Pﬁbiicas e de. Adminis~

tragao;

" g) a inspegao periodica dos velculos e maquinas, verificando
seu estado de conservagao e providenciando o0s. reparos

que se fizerem necessarios;

h) a . elaboragao de escalas def'manuteﬁggo' de maquinas
e veiculos;

/i) a articulagao com a Secretaria Municipal de Administra-
cao, objetivando a regularizaqgo dos veiculos e maquinas
da Prefeitura;

j) a proposigao para recolhimento de sucata, de velculos

-/  ou pegas conSiderédasl.inaproveitaveis, em articulagao

com a Secretaria Municipal de Administragéo;

"1) a organizagao, fiscalizagao e conservagao de toda
ferramenta e equipamentos de uso da oficinaj

‘m) a tomada de prov1den01as parq a reparagao de velculos

ou pegqs em of1c1nas esp901allzada5'

'_An) a’ execugao de outras atividades correlatas.
SUBSEgKo I I.TI. -
DA ARFA DE ARTEFATOS

_ Art., 59. - As at1v1dadc _da Arca .de - Artefatos
sao as seguintes: _ 'iv53>7,- B
a) a requisigao de mlt ia prima para - a fabricagao do

~artefatos de cimento e *madeira, ~cm "articulagao  com

’_a bo PCldvld Munjuipal de Iinanoa',

e~
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b) a fabricagao de blocos, meio-Tfios, manilhas e tampoes ;

c) a selegao ¢ preparo da madeira necessaria a recalizagao

de obras, scervigos de carpintaria e marcenaria;
d) a execugao de servigos de construgao e reparos  em
5 _ :

estruturas e objetos de madeira;

c) a estocagemn, distribuigéo e controle de produtos de
artefatos de cimento e de madeira, em . articulagéo

com a Secretaria Municipal de Finangas;

f). a execugao de outras atividades correlatas.

S E g Ao I T

e

DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS E CONTROI DFE EDIFICAGOLES
Art. 60. - O Departamento de Projetos e Controle
de EdificagEes & um orgao subordinado a Sccretaria Municipal
de Obras Publicas, tendo como ambito de agao o plancjamento,
a Coordenagao, o controle e éxecutara suas atividades
através das seguintes areas: ’
‘I . - Area de Licenciamento e Fiscalizagao
IT =~ Area de Projetos e Orgamentos
o _ SUBSEGAO I
' o DA AREA DE LICENCIAMENTO E FISCALIZAGAO
Art. 61. -. As atividades da Area de Licenciamento
e Fiscalizagao sao as seguintes: ' '
a ~ - . ‘ A 1 . “~ 3
a) a orientagao ao publico quanto a obediencia das normas
contidas nos Codigos de Obras e de Posturas do Municipio ot
bem como a fiscalizagao quanto ao seu cumprimento;

" b) o encqunhamento de processos. refercnt s a instalagoes
hidro-sanitarias para _apre CLagdo do orgﬁo . cle saude
municipal;

c) a »organizagao. e manutengao do arquivo de copias de’
projetos e plantas de obras p&blicas e particulares;
d) a expedigao de licenga. para realizacao de obras - dc -

construgao e reconstrugao, acrescimo, reforma, demoligao,

congerto e limpeza de imdveis particulares;
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R e) a riscalilzagao, o embargo ¢ a autuacao de obras particu-
lares que venham contrariar as posturas municipais,
os projetos e plantas aprovados pela Prefeitura;
£) a fiscalizacao de entulhos e materiais de construgao
t em via publica;

g) a inspegao das construgaes particulares concluidas,
bem como a emiss sao de "habite-se'" e certidao detalhadaj

h) a apreciagao e aprovagao de projetos de loteamento
e desmembramento, de acordo com’ a legislagao especifica

‘- ' e em articulagao com 0 Departamento de Obras PUblicas;

i) o fornecimento de elementos para a manutengao do Cadastro
Imobiliario, em articulagao. com a Secretaria Municipal
de Finangas,;

j) a aprovagao de . instrumentos utilizados para propaganda
comersial e pollitica, bem como os locais a scerem oXipi-
dos, observando-se a legn%lavqo especiflca'

[ 3
1) a execugao de outras altividades corrclatas.
.7 SUBSEGAO I I
- LJ
; e / DA AREA DE PROJETOS E ORGAMENTOS
l ) ‘ Art. 62. - As atividades da Area de Projetos e

' . Orgamentos, sao as seguintes:

a) a analise das plantas dentro das normativas legais
> vigentes, sugorlndo ou nao a sua aprovwguo p eloc Departa-

mento Competente‘

‘b)) a notificagﬁo a. parte interessada a respcito da inobser-

vancia legal na elaboragao das plantas, submectidas

. - .-a apreciagao; '
PR R R VR A P R R VA e o pag SN [N PV
Cy a Ol J.clltczg,r_tu quanvo a libes ragao (oW nao ae nivaldd

“de Licenga para conslrugao;

d) a analise quanto ao  cumprimento das exiycncia% legais,
no que se rcfere as assinaturas dau' plant 3, pelos
responsavels técnicos; ‘

e) a colaboracao com a Arca de Cadastro na  avaliagao

de imoveis, procedendo a sua avallagao quando sollcitada;

e~
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':_f) a participagﬁo Jjunto aé Departamcnto de Obraé Pﬁbiicas
o . na ‘verificagdo das -condigdes das ‘obras  requeridas
. f".-' .coho concluida, pafa fins de »concéssﬁo de . "habite—
, ”—se”;'_ o , )
g) a execuoao de levantamentos"topogrﬁficos, 'solicitados:

pela autoridade CompeLente - .

h) o forneCLmonto aos empreiteiros QUando autorizados
ou determinados pelo Secretario, dos alinhamentos
e outros elementos necessarios a abertura ou exec sugao

. das obras publicas municipais;

. ) i) a execugao de outras atividades correlatas.

SEGAO . I1ITI

DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS MUNICIPAIS

CArt. B3, - O QOde camento de Estradas Municipais
& um Orgio subordinado a Secretaria Mumicipal de Obras,
tendo como ambito ~de agao e} planegamento, a coordenagao,

) controle e a exccugao das segulntes atIVLdades

a) a conservagao e a Inanutcngao das eqtradas do Municipio -

- . -, em artlculagao com orgaos estaduais e federal

4
" o b) o for‘necimento de subsidios para a concretizagao_ de |

. ~ N . . -
acordos e convenios .com os governos estadual e -federal,

S . visando a obtengao de recursos e dolaboragao técnica

para recuperagao e/ou construgao de estradas rﬂ) Munici-

- "'_ c) .a articulaqﬁo com a Secretaria de Servigos Urbanos,
objetivando a utilizagao de pessoal e maquinas para "
conservagéo das ‘estradas, patrblando, e/ou reparos

. "em calgamentos ‘ou asfalto- e limpeza de acostamentos;

;d) a inspegio periddica das condigdes .das estradas “do
' Muniéipio, executando lévaﬁt?mentos at}avés de P,Latérids

_ - que permitam o acompanhamento da Sccretar ia Municipal

'*‘fde-‘Snfvioov Urbanos‘ﬂpara providéncias pertincntes,
.fgo for o caso,;. , ' “:fﬁ;'g@  ¥; ;J,;;hg],‘~' " '

ey a utiliuqoao em aPLLculaPao com a Secrctaria Municipal

ode Servigos Urbanos, dos'“equjpnmonro Smaquinas e |

demais -.volculos_ necessarios --aQ¢; desenvolvimento - do
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programa dc¢ recuperagao € COnstrugﬁo de obras e/ou

estradas no intervior do Munic¢ipio;

) a execugao de outras atividades correlatas.

CAPITULDO X

v

DA SECRETARIA MUNICIPAL DU SERVIQOS URDBANOS

Art. 64. - A Secretaria Municipal de Servigos

sUrbanosi e um 6rg§o ligado diretamente ao Chefe do Poder

"- " Executivo _Munici'pal, tendo como ambito de agao o planeja-.
'mento; a coordenagao, o controle e a execucao das atividades

B ' rslativas a limpeza péblica, transporte Co] 2tivo, fiscaliza—v
'gao e posturas, conservagao de pqrques, Jardlns, cemitCrios,.

e pragas de esportes; a qdmlnlotrag ao da Podov1a ia munici-

. _ 'pal, de feiras 1livres, de matadouros e ,aos scrvigbs de

iiuminagac putlica.

¥ .
_ Art. 65. — A Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos executara suas atividades atraves dos seguintes
o pepartamentos: .
.. _ - I - Departamento de Logradouros;
. ’ . IT - Departamento de Limpeza Publica;
. ’. : III: - Departamento de transportes Coletivos.

SECAO. I
DO DEPARTAMENTO DE LOGRADOUROS
‘ . 4 ,
Art. 66. - O Departamento{ de Iorradouros & um
orgao subordinado .4  Seccretaria ‘Municipal de Servigos
Urbanos, tendo como amblto de acao o planejamento, a

coordenacao, O oontrole. © cxecutara suas atividades

!

atraves da seguinte Area:

I - Arca de Equipamentos Urbanos.
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SUBSEGAO T

DA AREA DE EQUIPAMENTOS URBANOS

Art. 67. - As atividades. da Area de Equipamentos

seguintes:

o plantio e a conservagao de parques, Jjardins ‘e arcas

ajardinadas do Municipio;

a manutengao e ampliagao das .areas serdes do Municipio,
com vistas ao embelezamento urbano, em “articulagao

com a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambien-
te;

.

o combate as pragas vegetais  é “animais
jardins e areas ajardinadas;

a manutencan ¢ conserva

pais;

. (S5

o emplacamento' de logradouros e Vvias 'publicas, bem
como a numeragao de imoveis, em

artlcnlqga com &

Secretaria Municipal de Finangas;

o acompanhamento das instalagoes eletricas de iluminagao

publica, zelando por sua conservagao;

a administragao e fiscalizagao do funcionamento de

mercados, feiras 1livres e matadouros, e€m articulagao

com a Secretaria Munlcnpal de Flnanqa5°

ingtalaoo s elétricas eventuals, para

iluminagéb de 1logradouros, predibs, salas e outros

locais de reunizo publica, quando da ocasiao "de Tfestivi-
dades' oficiais,

ficializadas ou determinadas por

\

E.)Z

(Y aa

~
nictragao ¢ fiscalizag

ob) D'I'l "\

¢

¢
n dos cemiterios munl

a manutengao da limpeza ¢ ‘con orvaoao dos cemiterios

municipais;

a administrag

%o da Rodoviaria Municipal;”

nos pargques,

cao de pragas de’ esportes munici--
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m) a Tiscalizagao, notificagao e autuagﬁo Q08 proprietépios
de animais soltos em via publica e/ou criados em quintais
em ob%01vun01a a le pjolﬂv o compelente

n) a fiscalizagao quaﬁtu a chservancia das poslturas munici-
pais e Pegul@mentoo relativos a utilizagao de logradouros

pub11c08'

0) a execugao de outras atividades correlatas.

"SECAO TI
DO DEPARTAMENTO DI LIMPEZA PﬁBLICA
Art. 68. - O Departamento de Limpeza Publica &

um oOrgao -subordinade a Secretaria Municipal de Servigos

Urbanos, tTendo como ambito de agao o plane jamento, a

ccord nﬂao, o controle, e execntara | suas atvividades
através da seguinte Area: _
I - Area de Limpeza e Colota de IL.ixo

- .- suBsEGRo I

DA AREA DE LIMPEZA E COLETA DE LIXO

Art. 69. - As atividades da Area de Limpeza e

Coleta de Lixo, sao as seguintes:

a) a execugao da limpeza publica, coleta e disposigao
do lixo, .compreendendo e} recolhimento, transporte

e remogao para locais previamente determinados;

b) a dlSLPlbUl gao, o controle e a fiscalizagao das turmas

. " "de limpeza urbana;

v

¢) o esclarecimento  ao publico, atravées de campanhas
informativas a respeito’ de problemas dc coleta de’

lixo, principalmente quanto ao uso de . recipicntes

¢ da manutengao da limpeza dos centros urbanos;

-
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d) a definicgao, atraves da pl\nLa fisica do Municipio,
do zoneamento para fins de llmpcaa publica, c¢oleta
¢ disposicao do lixo domiciliar, comercial, industrial

e hospitalar;

e) a execugao -dos servigos de higienizagao, capina e

o~ !
varregao dos logradouros e das vias publicas;

f) a execugdo dos servigos . de limpeza e desobstrugao

de bueiros, valas, ralos de rsgotos e galerias pluviais;
g) a lavagem de logradourcs publicos, quando for o caso;
n) a execugao de outras-atividades correlatas.
SEGAO III .

DO DEPARTA NENTO DE TRANSPORTES COLFTIVOS

Art. 70. - O Departamenty de Tranéportes Coletivos

e um orgao subordinado a Secretaria Munigcipal de Servigos

Urbanos, tendo como ambito de agéo o planejamento, a
coordenagao, a execugao e o controle das atividades referen-
tes a coordenagao - e execugﬁo da politica de transportes

coletivos e dé-serVigo de transporte de passageiros em

geral do Municipio, e em especial:

a) a part101pagao no processo de concessao de novas linhas

urbaras e no servigo de transporte de passagelros
em geral;
b) a organizagao. e manutengao do - cadastro de todas as
" concessoes, permissoes e autorizagoes; '
c) a Tiscaliza 5o-do_ estado de conservagao e seguranga
dos veiculos das'empresas-concesSionarias de -transporte
.coletivo e de servigos de transporte de passageiros
em geral; L _ .
d) a pqrtlcnpaoao nos estudos sobre tarifas a serem cobradas

nos servigos de transportes coletivos e de passageiros

em geral; . R : . N &
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¢) a orientagao quanto ao cumprimento das exigancias
que disciplinam o transporte coletivo e o servigo

de transporte de passageiros em geral;

f) a instalagao e conscrvagao de abrigos para passageiros,
em articulagao com a Secretaria Municipal de Obras

e Urbanismo;

g) a lavratura de autos de infragao ou notificagao decorren-
tes de irregularidades que forem constatadas, em obedien-

‘cia a legislagao pertinente;

h) a proposigao de expedigao de licengas para trafcgo

de transporte COlCthO em carater especial;

i) a participagao ra definigaO'e a_fiscalizagao de horarios

e itinerarios das linhas de onibus;

. - . .' ) ~ .
j) o controle dos pontos de estabelecimento de onibus

e de taxis;

1) a execugao de outras atividades correlatas.

CAPITULO XTI

‘DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 71. -~ A Secretaria Municipal de Salde & um
6rg50 ligado diretamente &o Chefe do Poder Executivo
Municipal, tendo como ambito de agao a execugao ¢ o controle
das atividades relativas a assisténcia médica, odontologica,

farmaceutica, laboratorial, a populac¢ao do Municipio.

Art. 72. - A Secretaria Munlclpal de Saudc executara

suas atividades através dos Departamentds:

I " —. Departamento de Assisténcia a Sa&def
11 '
I1T
v

‘Departamento de Agoes Basicas: -

Departamento de Enfermagem;

{

Departamento de’ Servigos Administira-

tivos. - . o
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SEGCAO I
DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE .

Art. 73. - O Departamento de Assisténcia a Salde
¢ um 6rgao subordinado a ‘Secretaria Municipal de Saﬁdet
tendo como ambito de qgao o planejamento, a coordenagao,
o controle, e executara suas atividades atraves das. seguin-

tes areas:

I - Area de Assisténcia Médica;

II - Area de Assisténcia Odontoldgica;
III - Area de Laboratorio;

IV - - Area de Farmécia;

' _ hrea de Prograhas~de satde ;

VI = Area de Vlg]lqn01a Sanltarla e

Epldemlologlca.

SUBSEGAO I -
DA AREA DE ASSISTENCIA FFDICA

Art. 74. - As atividades da Area de Assisténcia

Médica sao as. segulntes

; . . .
a) a prestagao de . assistencia medica preéevenitiva, priorita-

riamente as pessoas carentes e aos alunos das unidades

escolares municipails;

b) a promogao- dos servigos de assistencia medica aos
servidores municipais, no que - se refere a inspegao
de saude para efeito . de admissao, licenga, aposentado-

ria e outros afins;
c) avelaboragao de ' cadastro de atendimento medico para
fins estatisticos e outras informagoes; - o

"d) a administracao - das unidades ‘de- saude . municipais,

‘promovendo at ndimento de pessoas doentes e das que

necessitarem de socorros imediatos;

r= "
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e) o encaminhamento dec pessoas doentes a oulras unidades

medicas fora do HMunicipio, quando 0s recursos  locais

forem insuficientes;

a participagao em todas as atividades de controle
de epidemias, das campanhas de vacinagao, - em colaboragao

com orgaos de saude estadual e federal;

a promogao do combate as grandes endemias porventura
existentes no Municipio, mediante articulagao com
orgaos de saude estadual e federal especifico, objetivan-—-

do a sua erradicagao’

a sugestao, quando For © Caso, da celebragio de convénios
Jjunto aos orgaos de saude estadual, federal e particular,

a fim de obter recursos e cooperagao tecnica;

a padronizagao de todas as atividades de enfermagemn,
desenvolvidas pelo pessoal auxiliar dos ambulatorios

medicos, pronto-socorros € outros servigos "de saude

do . Municipio, privilegiando tecnicas simples e de

‘baixo custo, obgetlvando o atendimento de enfermagem

a toda populqg o,

a promogao da assistencia medico—hospitalar .em -nivel
de clinicas (clinica medica, clinica cirurgica, pediatri-
ca e obstetricia- ginecologjca) mediante estabelecimento

proprio ou atrav S de convenios;

a proposigao. del programas visando a priorizagao da

assisténcia materno infantil;

a manutengao completa e .atualizada do material permanente
dos ambulatorios medicos c pronto-s oCor‘roc e o abasteci-
mento de modo constante, dinamico e racional, de material

de consumo necessapio ao seu_funcionamento;

L2

a ruallzag ao de ‘estudos sobre prob] emas de sancamento

do meio amblente, que_afetam a saudo'da populagao;

'
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o) a- dVCPlEH wgao  da qua11dado da’ agua potavel distribuida
‘no BMn1 ipio ‘e sua subuoquento dentGncia em - caso de .

Yo , ' perlgo para a 1dc da populnoao,

p) a fixagao de normas para a d1str3buloao de alimentos
. - e bebidas “em estabelu01ment05' comerclais, mercados
e feiras do MunL LpLO, .em obscrvancia a legislagao

estédual € fedcral

q) a artlcul&oao com a Se cretaria Munlclpal dc Agricultura

'e-Melo‘Amblente, no sentido de orientar e controlar

-0 uso de defensivos agricolas;

r) a interveniencia junto aos estabelecimentos similares

de acordo com a legislagao .especifica

s) a prestacgao de assistencia medica aos servidores munici-

pais e seus dependentes;

t) a.exccugao de ousras atividadec corrclatas;
. - _ SUBSEGAO I I
4 . " DA AREA DE ASSISTrNCIA oDoNTOLOGICA

Art;' 75. :—1 As atividades da Area de Assistencia
Odontolégica,sao-as seguintes:

é) a implantégao e manutengao de ambulatdrios odontolégicbs

‘. - ~ com o objetivo de atender especialmente a populagao

carente, aos serv1doreo municipais e seus depgndenteS'

b) a execugao de- programas de assistencia odOntologica
.aos escolares, em’ articulagao com orgaos estaduais

e federal;

c) o planejamento e execugao de programas - educativos

de prevengao a saude buco dental da populﬂoao,

d) a promogao dqs at1v1dades de saude oral com enfase
na profilaxia da carie dentarla e oubpas doengab evita--

veis da boca;
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dados estatisticos e adminig-

- » . ' . ~ . | ) X t »
ativos das atividades de assistencia odontologita,

elaborando. a relagao custo/beneficio, dos procedimentos

utilizados, com o fim de ampliar sua cobertura a populagao

do MunlClplO, - L

o abastecimentO‘def material .a todos os ambulatorios

modo - completo e atu111 zado, bem

como promover o fornecimento periodico  de acordo com

a rotina previamente estabelecida de material de consumo

indispensavel ao seu funcionamento;

a priorizagao do atendimento aos bairros mais carentes

ou desprovidos de assistencia espec¢ifica de ‘saude

oral;

a execugao de campanhas preventlv s Vlsando a ass1uten01a_

odontel cgica acs uuﬂlClpe

correlatas

SUBSECAO I I I
DA AREA DE LABORATORIO

-

Art. 76. - As atividades - da Area -de ,Laborat6b10‘

sao as seguintes:

‘manutengao de laboratorios de analises

clinicas para - atender“'pbioritariamente a pdpulagao

carente, aos servidores municipais e seus dependentes;

o abastecimento periodico'de medicamentos, imunizantes

e outros produtos farmaceuticos destinados a apoiar

"atividades desenvolvidas pelos ambulatorios, pronto-

] . . v ‘ ’

socorros e demais servigos de saude municipais;

a padronl agao dos exames de rotina. desenvolvidos
L . Y ~ : . * ’

pelos laboracorlos, coil énfase nas doengas provalcceentes
~ no Munic 1p10, nos exames de menor custo. e tecnologia

E-ambulat6r100

simplificada;

i

o treinamento e supervisao do péssoal auxiliar dos
nas coleta

e‘pronto~socorros Larofa de

de maLorial ¢ sua conuoquonte utilizaqao,

Sk,
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a avaliagao periodica de suas atividades, atraves de
dados estatisticos,_ relagao/custo/beneficio, mapas -~ de
produtos adquiridos e distribuidos a populagéo;
a execugao de outras atividades correlatas.
SUBSEGEO I V.
DA AREA DE FARMACIA
Art.. 77. - As. atividades da Area de Farmacia sao

seguintes:

a promogao da elaboragao de formulas simples e de baixo
custo, para distribuigao gratuita de medicamentos a popula-
~ ! ) »~ 3 ) - 3 ’ .. ~ .

¢ao diretamente ou em convenlos com a industria farmaceutica

estatal;

distribuigao de medicamentos a "populagao carente e aos
servidores municipais, mediante apresentagao de redeita

fornecida por medicos do S.U.S.

.a elaboragao juntamente com a Secretaria Municipal de

Saude, a programagao anual de medicamentos, inclusive

os da CEME;
/ ‘

’, - ~ M
Municipio, controlando e avaliando a execugao de servigos;

. . g .
o abastecimento de medicamentos para a rede publica e
« . - ~ , - , . I »
para distribuigao atraves das Farmacias Basicas, controlando

a sua guarda e distribuigao;

o planejamento dos servigos de manipulagao de formulas

~ . . L4 . -~ L . 4 .
farmaceuticas e implanta-los junto as Farmacias Basicas;

a execugao de outras atividades correlatas.

. . ~ - s 0] el . ’
o planejamento e implantagao de farmacias basicas no

[ad
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SUU RGAO \
DA AREA DE PROGRAMAS DE SAUDE
Art. 78. - As atividades da Area de Programas
Salde sAao as seguintes: . .
o desenvolvimento e implantacao.do programa de assistén-
cia de pessoas com dluturowo montal bem como- aos seus

familiares;

a implantagao e exccugao de programas de atendimento

a doengas oronlcao, atraves de assistencia domiciliar;

o acompanhamento da mulher durante o pericdo gestacional;

educacionais

d) o desenvolvimento de campanhas de
'prevengao a colera e AIDS;
a Dromogao junto aos orgaos competentes, de programas

e at1v1dades de orientacao a populacao das agoes basicas

de Saude,

em " conjunto com a area de agoes basicas, fornecer

orientacgao e metodos de planejamento familiar;’

a promogao de programas de prcvcngao a dOCHde sexualmen- -

te fransm1551ve1s

a promogao de pro de

hipertensao arterial;

ramas prevengao a diabetes e

a promogao de campanhas educacionais sobre o aleitamento

materno; ' ol

a orientagao e COOFdonagqo de investigagao de surtos
no ambito do MUthlplO, com a participagao das demais
areas; '

a promogao e execucgao  de, bloqueios de casos,de surtos
de doencas bransiissiveis: : -

C Ueingas CranSilLsSsiveLsS,
a cxceugao de outras atividades corre

atq .

%,,

4

-
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SUBSEGAO VI
DA AREA DE VIGILANCIA SANTTARIA ¥ EPIDEMIOLOGTCA -
'Art. 79. - As atividades da Area de Vigilﬁncié
Sanitaria e Epidemiolégica sao as seguintes:
a) a‘-programagﬁo, coordenqgao, arientacgao, supervisio

e ‘avaliagao das atividades de vigilancia sanitaria

exccutada pelas unidades dc saude;

b) a fiscalizagao e controle, atraves das unidades ~de
satde, a qualidade dos alimentos, inclusive feiras
livres, medicamentos, cosméticos,;perfumes e saneantes
domissanitarios e da higiene dos estabelecimentos oL
industriais e comerciaié, de acordo c¢om a 1égisla950‘

especifica;

c) a fiscalizagao atraves do Departamento de. Assistencia.

N . L4 - . N Y. . :
a Saude do exsrcicio profissdional, ¢ centrolar

@]
I

estabelecimentos de saude, de ‘acordocom a legislagao

especifica; -

d) a fiscalizagao de locais que oferegam servigos de
estetica (manicure, cabeleireiros, moteis, cinemas

e outros);

e) a fiscalizagao atraves do Departamento de Assistencia
a Saude,os cemiterios, pocilgas, granjas e estabelecimen-

tos similares;

) a manutengﬁb de registros atualizados dos estabélecimen—
tos cke'manipulagao, indistria e comércio de produtos
farmacéuticos e de produtos agropecuérios dos estabeleci-
mentos de indistria e éomérdio de alimentoé,' inclusive
feiras livres, dos estabelecimentos 1ndu triais e comér—

cio de perfumes, coumetlcos e sancantcs domissanitarios
loca117adou no MunlClplO, v1sLor1and0'ou par a‘libgragﬁo

de Alvaras-

g) a manutengao de repjsFPOb atualizados sobre o sancamento
basico e preservagao dé  meio ambicnter no ambito do
Municipio;

‘-
.
-
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‘ h)'a'promogao em conjunto com os .orgaos compebtentes de

programas e atividades de orientagao a populagao sobre
“animais domcotlcou'e ro odoros,'sobre a higicne . ¢ habilta-
gao,-bobre o PloCO no  uso de agrotéxicos; sobre a
';vdcinagao animal; sobre¢ a éonétrugéo de pogos e destind—
950 adequada - da _égua servida; sobre o consumo- adequado
de alimentos e medicamentosj écompanhar‘_ca avaliar
“sua execugao; - . : :

em conjunto com o Orgao responsavel pelo “abastecimento
de agua do Municipio, analisar a qualidade da agua
consumida pela popuiagao'e tomar as providgncia% cabiveis
quanto a nmlhorla da qualldade e aumento da cobertura

-dos usuarlos,

em conjunto com o orgao municipal 4responsqvel pelos

servigos de limpeza publlca e esgotamento do MunlClplO,

avaliar o qualldade dos se v190b prestados e sua 9Ll6€ ia

e propor a- melhoria do sistema, inclusive no que diz
respeito ao tratamento dos dejetos e do lixoj;

em conjunto com o orgao municipal respdnsével péla_
fiscalizagao e liberagdo de obras residenciais, indus-
triais e comeréiéis, Aaprovar projetos, . vistoriar e'
liberar obras executadas, no que diz respeito "ao cumprj*

mento da leglblagqo oanltarla Vlgente,

a execugao, controle e avallagao das agoes referentes,

as condigSes e ao ambientefde trabalhO'

_a execug o de outrao at1v1dades Correlatab.

II -  VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

a promogao, coordenagao e . orientagao das atividades
. . Py N . ’ . . - . ' ) . ' N

.de vigilancia epidemiologica; _ R S St

a promogcao de  atividades de imunizagio nas unidades

~de saude localizadas no 'Municipio, acompanhando e

avaliandovsua execugao e tomando medidas para melhor

-

nl

eficiencia e eficacia;

a analise dos indlces de cobertura vacinal, adotando

as pro vidcncia ‘que se fizerem nece ssarlns a sua adequa-~

s .

dO ’
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d) o rccebimento, a organizagﬁo e analisc das lnfépmagaes
epidomiolégicas oriundas das.unidades de saGde localiza-
das no MunL 1plo e tomar as medidas de oontrole cabi-
veis; ' ' '

e) a emissio a Secrctaria Municipal de SalGde de relatorios

epidemiologicos, segundo as normas vigentés;

f) a promogao, COOFdOﬂdOdO e par 101pagao de investigagoes

especilals|

g) a coordenagao e orientagdo nas investigagoes dos. surtos

no ambito do Municipio, com a IQarticipqgao das demails

areas;

h) a promogao e participagdao da programagac de novas
agSes/programas de &ambito do Municipio, tendo como
base estudos e analises do perfil da populagﬁo;

T

o) ledﬁudn =nto da necescsid ade de apoilo diagnostico

bl
S

para as atividades de vigilancia epidemioclogica;

. j) a operacionaliz agao dos plantoos de vigilancia epidemio-

1l6gicas para sabados, domingos e feriados, de .forma

a atender a demanda gerada nestes dias;

1), a promogao e viabilizagho de treinamentos de capacitagao

e desenvolvimento de recursos humanos na area de vigilan-

cia epidemiologica;

m) a execugao de outras atividades correlatas;

"SEGCAO I I
DO DEPARTAMENTO DE AGOLES BASICAS

Art. 80. - 0O Departamento de'.AQSes . Basicas & um
orgao subordinado a Secretaria Municipal de Saude e tem
como ambito de agao, o planejamento, a coordonaq?o, a
exccugao e o controle das atividades referentes a téenicas

executadas pelas unidades de saude, e expcc1{1 amente:

a) a orientagao e fornecimento de metodos.de planejamento
familiar; '
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c)

£)
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a detectagao de estados de desnutrigao om  criangas

com ‘atraso de crescimento e désenvolvimento;

o acompanhamento da saude da mulher quanto a pPrevengao

do cancer ginecologico, pre-natal e puerpio, e intercor-

o~ 0 . 4 .
rencias- ginecologicas;

a execugao de agSes de profilaxia da . raiva humana
e animal; )

a formagao de grupos com familiares de pessoas portadoras
de deficiéncias, para conhecimento de nogoes basicas
de reabilitacao fisica e nutricional;

a orientacao quanto ao método de .planejamento familiar,

pesquisa de infertilidade e fornecimento de meios

para controle de fertilidade; -

a programagao _e execugao de bloqueios de casos de
surtos de doengas transmissiveis (vacinagao, quimic-

o)
—proJllax1a) acoes sanitarias e de educ agao em saude;

h) o planeja amento quanto as agoes de saneamento basico;

i) a execugqo de outras aL1v1dades correlatas.

‘SE(}AO I II

DO ‘l)lEI’)\llfF/\PﬂIEIQfF() DE ENFERMAGEM

Art. 81. - O Departamento de Enfermagem e um orgao

‘subordinado a Socretqua Municipal de Saude, e tem como

ambito de agao o planequento a coordcnaoqo, a'exebugao

e o controle e flscallzacao da atividades de enfermagem

nas unidades do MUDICJDJO, e espccificamente:

a) a execugao’dc atribuicgoes especificas do cuidado ao

L)

c)

d)

‘paciente e as atividades -técnicas e - auxiliares  de

enfermagem;

a cooperagﬁo com O cCoOrpo clinico no. atendimento dos

pacicntes, no ensino ¢ na pesquisa;

a promogﬁo de ambiente adequado para o perf01lo decs onvolw-
vimento das atividades cirurgicas do corpo clinico;

a analise ¢ avaliagao dos trabalhos das unidades dos
postos e minil-postos de saude; '

1
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e) a colaboragao nos programas de educagao sanitaria;

) a promoqao ¢ elevaguo do padrao profivﬂmona]

g) ‘a realizagao de treinamento aos auxiliares ¢ alendentes
de enfermagem dos mini-postos;

‘h) a colaboracao nos programas de ensino;

i) a informagao sobre a manutengao de limpeza e higiene
nos locais de trabalhoj

j) a verificagao nas unidades de enfermagem e de ambulatorio

se as atividades especiais, tecnicas e auxiliares

de enfermagem  estao sendo seguldas de acordo -com 'a

rotina estabelecida; ) .

1) o incentivo ao pessoal sob sua chefia, visando a melhoria

de seu nivel de conhecimento;

m) o providenciamento do suprimento permanente do servigo

com o material necessario "que facilite o desempenho.

‘das tarefas de onferm agem;

n) a colaboragao com instituigoes especializadas no desen-
volvimento delprogrgmas de formagao de pessoal, treina-

mento e atualizagao de conhecimentos;

0) a execugao de outras atividades correlatas.

SEGAO I V
DO DEPARTAMENTO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS

Art. 82. - O Departameénto de Servigos Administrativos
& . um 6rg50 subordinado ao Secretério Municipal de Saﬁde,
tendo como ambito. de agao o planejamento, a éoopdonagao,
o controle e a exe ecugao daé atividades de controle de

pessoal e de servigos gerais.

.

Art. 83. - 0 Departamento de Servigos Administrativos

exccutara suas atividades atraves das seguintes arcas:

I - Area de Scrvigos Administrativos;

IT - Arca de Servigos Gcrais

I1l - Av a de Transportes
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. SuBs SEGAO I
DA AREA DE SPRVIGOS ADMINISTRATIVOS
Art. 84. - As atividades da Area de Servigos Adminis-
v trativos sao as scguintes: : S B
. o 4 |
a) a preparagao e fiscalizagao dos cartoes de ponto;
b) a fiscalizagao; controle e registro de - frequﬁncia
dos servidores;
c) a verificagao de atestados de frequencia dos servidores
. - a disposigao da Secretaria Municipal de Saude; .
‘ S : : : L
d) o preenchimento das . fichas de frequencia conforme
a operagao .das ocorrencias, e encaminhamento ao Departa-
mento de Recursos Humanos;
e) a participagio de estudos para fixagao de ~ lotagao
ideal de fungdes de carges c CUPICEOS peErnanentes
de todos osg niveis para o setor; e
- f£) a manutengao dos registros atualizados de lotagao
real de cargos e empregos das unidades de saude, indican-
v do distorgoes’ nas loiagoeS°
/ .
g) a execugao de servigos datxlograflcos e de expe ediente
. A - da Secretaria Municipal de Saude;
h) o recebimento e conferencia dos materiais e produtos
adquiridos, bem como a sua guarda e distribuigao; -
i) a promogao e execugao de . inventario anual dos . bens
moveis e imoveis, mantendo arquivo atualizado com
respectivos tcrmos de responsabilidade e identificagao .
dos responbavels.pclc guarda e conservagao .dos bens
moveis e imoveis sob sua responsabilidade, recolhendo
material e/ou equipamento inservivel para :alienagao,
remetendo ao oI gso o“p" tennte o inventario anual;
J) a organizagao e a Conservagao dos arcquivos de expediente;
1) a fiscalizacao da aplicagao dos recurdos em cstreita
rclagao com o Consclho ‘Municipal de Saude ¢ o Poder . -

Execulivo Municipal;
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m) o acompanhamento, execugao ¢ controle dos acordos,
- " contratos

e convenios- firmados com a Secretaria Municipal

de Saude;

n) a elaboragao de prestag a0 de contas da Secretaria

Municipal de Salde dos pedidos de verbas para suprimento,

bem como os recursos recebidos para aplicagao

de projctos
especificos;’

atividades corr latas;

'SUBSEGAO I I

DA AREA DE SERVIGOS GERAIS
Art. 85.

- As atividades da' Area de Servigos Gerais
sao. as seguintes: - '

a) a exccuca 50 dos servigos de d1t110Fl‘f1q copia e renrodu-

gao de documentos da Secretaria Municipal de Saﬁde;'

conse“vaoao das 1instalagoes elctrlcas

e hldraullcas do predlo das unldades e postos de saude‘

c) o atendlmento ao qulico;

d) a.

execugao das atividades de abertura, fechamento,
bem como o controle de funcionamento durante e apos
o expediente, dos - aparclhos e luzes do prédio e das’

unldadeb de odude°

onservaqao e lnanutengao dos

equipamentos
de escrltorlo, prov1den01ando o roparo tao ,logo apresen-

tem defeito;

remessa e distribuigido de toda correspondéncia

f) a interna

‘e externa; I . ' “

g€) a execugao de limpeza externa e ‘intérna dos’ prédios
'_e_unidades de saude;

_h)'a'mdnutongﬂo de v1g11dncia CU&H‘C[ e noturna do predio
--10 (Li$ Lurldach, . oo R ' ’
i) a oxecugﬁo dés servigos de” copa e,cozinha'

J) a execugas de oulras atividades~c01toquaog
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DA AREA DE TRANSPORTE

Art. 856. - As atividades da Area de Transportes

sio as seguintes: .
a) a realizagao de atividades que lhe. sao espe

referentes ao transporte de material, pe ssoal

tes;

pacien~

a manutencgao das viaturas ecm bonl estado. de conservagao

e em perfeitas condigaes de tréfego;

I E TR ST T

P

c) o controle atraves de fichas proprlas da quilometragem

diaria dos velculoo e sua dbstlnagao,
o controle das revisoes normais dos velculos;

a abOPLQaO “de relatorio trimecstral, das

condigoes

'gerais dos veiculos, sugerindo compra_de novos

o rendimento nao for satisfatorio; .

a organiza@éo'da escala de trabalho em conjunto

a Area de Servigos Administrativos e zelar pela obscrvan-

cia das determinégSes federais, quanto a
maxima permitida; '
a guarda, o controle e abastecimento de

mantendo os respectivos'registros;

a execugﬁo,de butras atividades correlatas.
‘¢cAPITULO XII

DA SECRETARLA MUNICIPAL DE AGAO SOCTAL

velocidade

veiculos,

Exccutivo

Art. 87. - A Secretaria Municipal de Agao
e’ um 6Pg50 ligado dlretamcntc ao Chefe do Poder
Municipal, tendo - como amblto de acao - o planejamento,

coordenagﬁo, a execugao .e O controlc das

atividades:

referentes ao scrvigo social ¢ dnsonvolvxmonto Lomun1tarLo.

e

Art. 88. - A Sccretaria Municipai de Agﬁo‘

exccutara suas atividades atraves dos segulntes

tosg:

Departamen-
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1 - Depavfamnnto de Agao Social;
1r - Dopnrtamonio de AsgwuLono'n ao Menor.
S EGAO I
DO DLEPARTAMENTO DL AGKO SOCIAL
Art. 89. - 0. Departamento de _Agao' Social & Sum

6rgao subordinado a Sccretaria Municipal de Agao Social,
tendo como ambito de agao o planejamento, a coordenagao,
a execugao e o controle, e executara suas atividades

atraves das seguintes Areas:

I ~ Area de Programas e AgBes Comunitarias;
ITI -~ Area de Atendimento Social.

SUBSEGCAO I

DA AREA DE PROGRAMAS E AQCHS COMUMITARTAS
Art. 90. .- As atividades da Area de Programas

e Agoes Comunitarias sao as seguintes:

) a execucao de levantamentos soOcio-economicos ‘das comuni- -

/ dades, bem como a analise para encaminhamento dos
problemas detectados, considerando as ° condigoes de
saude, educagho, alimentagdo, habitacdo, saneamento

basico, tratalho e outros;

b) a manutengao de contatos permanentes com 6rg§os munici-
pais, estaduais, federal, entidades de classe, igrejas;
escolas, clubes dé S@rViéos e demais organizagoes
comunitarias, visando a aquisigao de recursos.financeiros
e/ou indispenséveis a implantagao’ de & medidas para

a resolugao dos problemas da -comunidade; - ' o

c) a promogﬁo do levantamcrito da forga de trabalho do
Municipio} incveméntando ¢ orientando o seu aproveitamen-
to nosv'seus ‘servioos. e obras municipais, bem como

em. outras instituig so0es -p&blicas e .pprticularos, T em

articulagao com a Secrctaria Municipal de Administragao;
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d)

e)

£)

g)

—
)
e’

i)

/
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o estimulo e apoio a criagao ¢ a organizacao de movimen-—
tos de .entidades comunitarias, 'cmn'vistas a mobilizagao
da populagao na condug 0 de scu processo - do mudanga

social;

~

a  promogao de :-assistancia. 'técniCa as ~organizagoces
sociais e as entidades Comunitérias - existentes, ‘com
o obJjetivo de fortaloce las e garantir a sua representa~
tividade; | ' »

a promogao do apoid téénico e/ou financeiro, aos segmen-—
tos da populagao que_se dedicam a atividades produtivas,

dentro do setor nao organizado da economia;

o estimulo a adogao de medidas que possam ampliar

o mercado de trabalho, em articulagao com orgaos munici-

pais, estaduais, federal e particulares;

a precmogaoc . de. medidas visande ¢ - acesso  da populogaoc

urbana e rural de baixa renda a programas de habitagao

popular, em articulacao com orgaos estaduais, federal

e oﬁtros;
a execugao de outras atividades correlatas.
SUBSEGRO I I

DA AREA DE ATENDTMEITO S50C IAL

Art. 91. - As atividades da Area: de Atendimento

Social sao as seguintes:

a)

b).

c)

a orga nlaagao e implemente Ono de programu° de assistencia
‘social a populagaq de baixa renda, especialmente quanto
a maternidade, a infancia, aos adolescentes, -aos idos

i

aos desempregados, aos migrantes e aos deficientes

s,

fisicos, no sentido de contribuir para’ o atendimento

de suas necessidades; B

v

a promogao do alborgamgnto de pessoas desabrigadas.

e/ou desamparadas, portadoras de carencia socio-economica

transitoria ou cronica; = - T s

a promogﬁo, em articulagao com Orgaos munioip<1 estadual
¢ federal da educngﬁo, de cursos de preparagado ou
0%p001nlizavﬁo de mao- de~obra necessaria as atlvidades

condmicas do Municipio;

-
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d) a colaboragao com a Secretaria Munic ripal de Administra-

gao nos levantamentos ¢ trabalho do Municipio, oriontando

o seu aproveitamento nos servigos e obras municipais,
‘bem como em outras instituigoes publnoa e pafticularcs;

e) a execugao de outras atividades correlatas

| SEGCAO ITI
DO DEPARTAMENTO DI ASSL%TLNClA A0 MENOR

Art. 92.. -~ -0 Departamento de ssisténecia ao Menor
& um Orgdo subordinado a Seccretaria Municipal de Agao
. ) Social, tendo como Exm"bito': de agao, O plane;jamento, a
coordenagio, a execugdo = o controle das atividades que

visem garantir os direitos do menor e, especificamente:

a) a promogao e a protegao da saude materno-infantil

o]

do adolescente;

b) o desenvolvimento infanto—juvenil; ‘w'

c) a promogéo da "crianga e do adolescente como sujeitos
do direito; L

d) e} deéenvolvimenté"g brogramas de prevengao e'atend;mento-'

de deficiencias;

’ e) o desenvolvimento de programas especiails de pré'veng?io
e atendimento especializado a crianga e ao adolescente

dependente de entorpecentes e drogas afins;

f) a execugao de,medidas que visem assegurar ‘a protegao

e os culdados nece ssarios ao seu bem-estar;

g) a.ménutengao de Contatos. com orgaos federal,. estaduais,
municipais, enfidades de classe, ' igrejas, escolas,
clubes de servigos e demais organizagges comunitarias

v ‘visando a aqul)lgqo de recursos financeiros e outfos'

indispensaveis a 1mplantaéﬁo de atividades que  permitam

- a ocupagao do menor, atraveées de p)oprwmaﬁ UnlijddOu,
h) a atuagdo dec forma concreta junLQ a comunldado objoti-
' vando a cons cientizage a0 .para o5 scus:s problemas, Dbem

como o devido cncaminhamento aos orgaos afins;
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i) o apéio, a UPQ?nl agno e o descnvolvimento cumunJLqrto
com vistas a mobilizagao da comunidade na conducao

do seu processo de mudanga social, estabclecendo  uma

politica pr eventiva em relagao ao menor;

j) cumprir e fazcr cumprir o Estatuto da Crianga e do

Adoles LnLO‘

1) a execuqao de outras atividades correlatas.

CAPITULO XITIZX

o o DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 93. - A oecrotarla Hunwclpa] de Eduga@io
& um orgao ligado dlretamcntc .a0 Lhcfe do Poder Executivo
Municipal, tendo como ambito de agaO' o planejamehto,
a coordenagao, a execugao e o controle das atividades
educacionais, referentes a orientagéo, superviséo e adminis—
tragao do sistema‘ de educa§ao_ municipal’; e exec utara.

_ suas atividades atraves dos seguintes Departamentos:

I - Departamento de Ensino Municipal
II:-- Departamento Administrativo Escolar;

III- Departamento de Creches.

SEGAO I
DO DEPARTAMENTO DE ENSINO MUNICIPAL

3 ' Art. 94. - O Departamento  de Ensino Municipal
| é um 6rgido subordinado a Secretaria Municipal de Educagao,

e tem como ambito de agao,: o planejamcnto, a coordenacao,

o controle e executard suas atividades atravcs das ‘seguintes

Areas: | - C - o .

I - Area de Ensino Pré-Escolar;

LI - Area de Ensino de¢ Primeiro Grau,'
CITI - Arca de Ensino de Scgundo Grau
1V - Area de Biblioteca;

'V - Area de Assisténcia ao Educando;

VI - Area de Merenda Escolar;
VII - Area de Conveénlos;-
"VIII- Area de Transporte
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' ' SUBSEGAO X '
DA ARFEA DE ENSINQ PRE-ESCOLAR
Art. 95. - As atividades da Arca de Ensino Pré-

~-ltscolar sao as seguintes:

a) o forn@OJmonLo de subsidios. para a formu]agao da politica
educacional do Municipio, bem como " na concretizagao
de acordos e convenios com ds Gov rnos Estadual e
Federal,. Visando a obteﬁgao de recursos- ¢ CO]uJOPQQ&O

Ltecnica;

. b)) a or‘icntagao, coorde nd(‘ao e execugao  do ensino para .
. : ; : . ~ L
criangas .em idade pre—espolary bem como a alfabetizagao
de adultos;,
c) a fixagao de diretrizes pedagogicas ‘e administrativas
para o ensino pré—escolar, garantindo a orientagao
didatico~pedagogica as unidacscs de enzino municipal;’
d) a elaboracao de calendario de ensino pr“ escolar;
e) a execugao da chamada para matricula da _populagao
em idade pre-escolar da rede municipal de ensino;
f) a promogao e - organizacao das atividades em JdFdlm
N de infancia, creches e ou estabole01mentos similares;
3 3
l g) a preparagao da crianga para ingresso no ensino de
12. grau;
h) a orientagac e coordenagao dos cursos de alfabetizagao
de adultos; ’
] ’ - .
i) 0 incentivo ac aluno no aprendizado; : e A

j) o incentivo para o desenvolvimento fisico, mental,

emotivo ¢ social;
1) o desenvolvimento do aluno quanto ao interesse pelo

.

(] N
~ b
cnsino, pela arce ¢ pelo do

O
2]

- 4-
porto;

m) o estimulo e o desenvolvimento das 1nc1Jna coes ¢ aptidocs

promovonuo Sua GVOlUQﬂO harmon1cq

e . i

n) a indugao ac aluno dos habitos de higiene, obediéncia,

tolerancia e oulros atributos morais e socials;

0) a Integragao do aluno no amblente escolar e no convivio
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a'promogﬁo do desenvolvimento da criatividade do aluno;

o registro das atlividades dﬂscnvolvidas, e de  todas
as ocorréncias nos estabe 1eCJmonLo cscolares;

o controle dd aooldUdedO dos profc ssores e da frequencia
dos alunos;

a assistencia educacjona1 " aos alunos carentes, no
que se re fere a obtencao de material escoldr as facili-
dades de . trans sporte e outros;: '

a articulagao com a Secretaria Municipal de Saude;
"objetivando o atendimento medico-~odontologico da popula-
gao escolar do Municipio;

a execugao ‘de outras atividades correlatas.

SUBSEGAO I I
DA AREA DE ENSINO DE PRIMEIRO GRAU .

Art. 96. - “As atividades da Area de Ensino de.

Primeiro Grau sao as seguintes:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

o fornecimento de subsidios para formulagao da politica
educacional - do Municipio, bem como na concretizagao
'de<abordos e convénios com o0s governos estaduai e
federal, visando a obtencgao de recursos e colaboragao
técnica; -

a colaboragao na fixagdo de dire%rizes pedagogicas
e administrativas para o ensino municipal, garantindo
a orientagao didéticaépedagégica_ as unidades de cnsino

municipal;

o auxilio na :elaboragao, execugao e acompanhamento
do Plano Municipal de Educagao, em observagéo as determi-

naooes legais v3gente°' ' : o .
a ajuda na elaboragao do calendario escolar;

a execugao . da. chamada para matricula da populacao,

em idade escolar da rede munlctual do ensinog .

Bt

o controle da assiduidade dos professores e da f“cqnunci1,

dos alunos;
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a ovganizagﬁo e manutcengao atualizada da vida  escolar
de todos os alunos da rede municipal, bem como a elabora-

950 -de mapas estatisticos de alunos matriculados,

_aprovados, reprovados, transferidos e desistentes;

h)

i)

)

1)

a promogao de aperfeigoamento do processo ensino-aprendi-
zagem, alraves da avaliagao e acompanhamento dos curricu-

los, zelando pelo seu cumprimento;

o aperfecigoamento dos recursos humanos do setor educacio-
nal, atraves de cursos, encontros e outros;

a oferta de c¢ursos, visando a ampliagao do ensino
do Municipio;

a promogao de reunioes com 13rof¢sSores;' pais de alunos

e a comunidade. em geral, visando O aperfeigoamento .

'do ensino municipal;

a asslistencia edaueacicnal a0s estudantes careintes,
no que se refere a obtengao de material esholar as

. facilidades de -transporte e outros;

.

_0)

a articulagao .com a Secretaria Municipal de .Saude
e Assistoncia Social, objetivando o atendimento medico-

—odontoldgico da populagao escolar do Municipio;

a inspecao periodica das condigoes administrativas,

legais e fisicas das escolas, bem como a propos 1010

‘de reforma, ampliagao e construgao ‘de novas unidades

escolare°°

p)

a)

r)

‘a expedigao de certificados de conclusao de cursos;

a orientagao, supervisao e execugao dos  programas

referentes a eventos culturais, esportivos e recrecativos;

‘a colaboraga na orientagao, supervisao e execugao

dos programas referentes a eventos culturais, esportivos

e recrealbivos;

s)

a realizagao de campanhas cducativas de- sclarecimentos

sobre a alimentagao, sauds, higiene ¢ oulras;

~ ~ s P . ’
A promogao - ¢ orlentagac a execugao de programas de

ecducagao e assistencia alimentar  nas escolas, motivando

a participagao dos oOrgaos publicos, particulares e

das comunidados;
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a execugao de outras atividades correlatas.
SUBSEGAO T I I

" DA AREA DE ENSINO. DE SEGUNDO GRAU

Art. 97. - 'As atividades da -Area de FEnsino de

Segundo Grau sao as seguintes:

a)

b)

c)

.d)

)

g)

"

.i’

o fornecimento de subsidios para a formulagao da politica

educacional do Municipio, bem como na concretiz agao

. : ~ . i
de -acordos e convenios com -‘os governos estadual e
federal, visando a thengao de recursos e colaboragao
tecnicas;

a colaboragao na fixagao de diretrizes p davogicas

e
e adminsitrativas para o ensino municipal, garantlndo

a orientagao didatico-pedagogica as unidades de - ensino
municipal; ’
o auxilio na elabor gao _execugao e acompanhamento

do Plano runlclpal de Educaguo, em.obServagéo as determi-

nagoes legais;

a ajuda na elaboragao do calendario escolar;
a execugao da chamada para matricula ., da populagao

em idade escolar, da rede municipal de ensino;

: ' s | e A
o controle da assiduidade dos professores e da frequencia

dos alunos;

a organizagao e manutengao atualizada da vida escolar

-de todos os alunos da rede municipal, bem como a elabora-

gao de mapas estatisticos de alunos matriculados,

aprovados, reprovados, transferidos e des stentes;

- a promogao do aperfcigoamento do processo-ensino-aprendi-

-zagem, atraves . de avaliagao e acompanhamento dos

curriculos, zclando pelo scu cumprimento;

o aproveitamento dos recursos humanos do setor educacio-

nal, ‘atraves de cursos, cn“ontro e outros;

a oferta de . cursos VLbandO a ampjlaoao do ‘ensino do

Municipio;
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1) a promogﬁo de reunioes com pFOjC\uOIOo, pais de alunos

' é» a comunidade -em geral, visando o aperfeigoamento
de ensino municipal;

m) a assistencia educacional . aos estudantes carcentes,

& ‘no que se refere a obtengao de material escolar, as
. facilidades de transporte e outros;

n) a articulagao com a Seccretaria Municipal de Saude,
objetivando o atendimento mecdico+~odontologico da populagao
escolar do Municipio; ‘

' -7 . "0) a inspegao periodica das condicoes administrativas,
o legais e fisicas das escolas, bem como a proposicgao -
’ i
de reforma, ampliagao e construgao de novas unidades
escolares; }' e

p) a expcd1 ao de certificado de conclus 10 -dos  programas
referentes a educagao flSlca; '

q) a orientagao, supervisao e execugao dos = programas

_ referentes a eventos culturais, esportivos e recreati-.
2 . . -
VOS;
r) a colaboragao na orientagao, supervisao e eXxecugao
. . dos: programas referentes a eventos culturais, esportivos '
/ . . . ) ) . .
K .e recreativos;
. .7 =s) a execugao de outras atividades correlatas.
'SUBSECAO~ I v
DA ARLA DE BIBLIOT
L Art., 98. - As at1v1dudea da Arca de Biblioteca

sao as seguintes: | o : - S - s

a) 0 planoqamunto e a requnslgqo para compra de material - i
blbllOLCCTPlO, consultando  _,aLalogob de - editoras,
‘blbliograflas, leitores e outr R

b)“o tombamentp.ou rhgistro de livroce e pcriédicos;

¢c) o registro, a atdlogaoqo ¢ a classificagao de livros’

" e publicagoes avulsas; .
d) a indexagao dos peviodicos, mapotecas ¢ outros; 0 7w

“e) a organlzagao de ficharios o catalogos;

f) a manutengao, em  bom ‘estado  de conservagao de toda

documentagao gsob sua guardq, promovendo. ou executando
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g) a manutengdo, ordenagao ¢ a atualizagdo das publicagoes
ofic 111u,'(: todos os atos normalbivos da AUMLnlJLPAQHO
Municipal; ' ’
n) o controle do empréstimo de livvos e periodicos;
i) a. orientagao ao usuario, indicandomlhe' as  fontes de
informagocs para facilitar as consultas;
j) a realizagao de - concursos, . exposigoes, - seminarios
e outros de datao come mOPaEJVd>
‘ 1) a execugdo de atividades administrativas da biblioteca,
. - . como contatos com editores, pr‘omO(‘Ses de Cursos, pales-—
tras, semlnarnos e 1nL rcamblo com outras blbllotcca
m) a execugao .de outras atividades correlaﬁas,
SUBSEGAO A%
DA AREA DF ASSISTENCTA AO EDUCANDO
Art. 99. - As atividades da Are¢a  de Aﬁ‘lstencnq_
~ . a0 Educando sao as seguintes:
a) a manut engao ‘de estreito relacionamento -com a Area
" de Aq81sten01a Medica e Odontologica e com entidades
/sanitarias, para assistencia medico-odontologica e higienica
. aos estudantes da rede municipal de ensino;

b) a SOllCltagaO das dotagoes especificas a assistencia
ao estudante; ' '
¢c) a elaboragao dos cardapios a  serem distribuidos na

rede escolar, de acordo com o0s alimentos. recebidos;

d) a elaboragao das prestagaes de contas e balangos dos

- recursos recchidos; - - : : 4 e .

’ e) a promogﬁo, orienblgdo e exccu ao do prog rama de cducagﬁo
¢ assistencia alimentar nas escolas, nictivando a participa-
~gao dos orgaos publicos, particulares e da . comunidade,

na excougao de seus obgninvo"" .

) a promogao de modlda& quc visem ao0¥ aperfeicoamento

'o'ampliagﬁo das formas de assistencia ao estudante;

e
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a promogao de cursos, confe rencias ou palestras, incehti¥_

vando a integragao_escola—familia~ccm1nidudc;

) a realizagao de campanhas educativas de esclarccimentos

.sobre a dllmentavao saude higiene e oulras;

ol dCoLﬂVOlVlan1O de p]mﬁoo_para coordenagao sens orlal

e motora dos alunos deficitarios;

‘o0 planejamento e exchqao de exercicios  de treinamento

-de atengao e outros, para que o aluno se conscientize

da realidade escolar;

o ajuste de alunos-problemas "ao seu meio ambiente

. de colegas e professores; . S

m)

)

-’ 3 ) v- ~ --
a apll anO, quando necessaria, da dJnamlca de grupo

a fim de preparar O a]uno para-a vida comunntarwa,

a execugao de OUtras atividaaes correlatas.

e

- ‘SUBSEGAO V I

DA AREA DE MERENDA ESCOLAR,

Art. 100. - As atividades da Area de Merenda Escolar

sao as seguintes:

o recebimento, conferencia e . zelo pela guarda dos

~ : K4 . B 3 : . . .
- generos alimenticios e Dbem -assim . 08§ adquiridos pela

Prefeitura»Municipal {Rz Sao Mateus e outros - recebidos

- de outras ent1dade5'

b)

..0 )

a)

‘escolar, zelando pela limpeza- do ambiente ¢ bem assim

a- olaboragqo de relatorios dlaPLOS de consumo, controlan-

do o respectivo estoque e evitando desvios  do mesmo

para outras finalidades;

a organizagao pava perfelta distribuigao da alimentagao

“aps cscolarcs matriculados na rede oficial de ensino,

mantidos e indicados polo Municipio, bem como Q08

OJlPCS poerncente% a Ontndadcs 1LlantropJ as ;e

-

a fisoalizagao dos locals onde é preparadd a merenda.

sugerindo normas de melhor higliene;

fl ’7 i ’

7

LT
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e) a capacitugﬁo de recursos humanos quanto a ‘higilene,

armazenamento ¢ preparo da merenda escolar;
f) o incentivo a criagao de pequenas hortas cscclares;

’

SUBSECAO .V I I -
DA AREA DE CONVENIOS

Arﬁ,,iOl. _ As atividades da Area de Convénios

sao as seguintes:

.

a) o conirole e vcrificaoao de pub]icqooes’ no Diario
Oficial de conannos celebrados com a Mun]olpalldade'

s

. b) a préparﬁgao da'documentagao necessaria ' para lntrodugao

dos procedlmentos admlnlstratl VoS ;

c) a'elaboracao de mapas de apllcagdo dos recuréos recebi-

doa, cncaminhancc-—-o0s a Seccretaria Municipal de rinangas;

(]

- d) a manutengao de rigoroso controle e ‘organizagao em

paotqs esp001a1s,'da documentagao relativa a convenios;
e) a execugao de outras at1v1dades correlatas.
/[ _" . ' e S LG A 0 I I

DO DEPARTAWFVTO ADM[NI"”EATIVO ESCOLAR

_ Art. 102. - 0 Departamento Administrativo Escolar
e um 6rg56 subordinado a _ ecretaria Municipal de Lducagdo,
tendo' como ambito de: agao o planejamento, a coordonagao,

controle e executara suas atividades atraves das seguihtcs
areas: ' .

'I - Area de Transﬁoftes;; -

" < L3 [
II - Area de Servigos Gerais; '

TIT -~ Area de Servigos Administrativos.

=
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. S BUBSEGRO I
.. 7 DA AREA DE TRANuRO[”E

Art. 103. - As atividades da Area de Transportes

o L~ .
sao as segulntes:
a) a realiz agao de atividades que lhe sao0 especificas, ;
- - . £
. -referentes ao. transporte de lnat ial, merenda  escolar
e pessoal;
b) a manutencao dos veiculos em bom estado de conservagao T
. ‘ : ¢ em perfeitas Condigoes de trafego; ' ' :
| | L
¢) o controle atrnvcs de flChdS Dropr as da qULlomchagem g
diaria dos velculos e sua destlnugdo S - j
- d) o contro]e das rev1so s normais.dos veiculos; i
’ e) a elaboragao de relatorio trimestral, das condigoes
gerailis dos veiculos, sugerindo sua'manucengao;
& f) a organizagao da.escala de trabalho e =zelar pela obser-
vancia das determinagoes. federais quanto ao limite
de velocidade;: ' j
g) a execugao.de outras atividades correlatas.
- - o .. SUBSEGAO I I . _ : -
4 DA AREA DE SERVICOS GERAIS N
S - Art. 104. - As atividades. da Area de Servigos _
» - - Gerais sao.as seguintes:
" a) a execugao dos servigos de reprodugao de. documentos
da Secretaria Municipal de Educagaoj ' ‘ L
. b)-a remessa e distribuigao de: toda correspondencia
,interna e externa da Secretaria;
¢c) o re ccbjmonto de jornais, revistas. e. outras publicagoes:
de. interesse do Municipio, encaminhando-os aos sctores
interessados; - ' e TR
d) a romogao da cons orva ao -das inutalqco,u eletricas ¢

» AT - 0
.¢ hidraulicas da becv;Lﬁria e demals unLdad(- Qs oolava-
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e) a exeéuvﬁo das atividades de  abertura e fechamentbo,
bem Como'(> controle  de funcionamento durante e apos
o) oxpodlente{ de .aparclhos ol tr1cou e luzes da Secreta-

ria;

f)-a.execugﬁo de limpeza interna e externa da Secretaria,
bem como a ilscall agqo ‘da  atividade nas unidades

escolares;
g) a execugao dos servigos de copa e cozinhaj

h) a tomada de providencias quanto ao hasteamento dos
Pavilhoes Nacional, estadual e municipal, nas datas
proprias; - . o - : ' : S t

i) a exec uoao de outras'atividados correlatas

SUBSEGAO I I I

DA AREA DE SERVI” S ADMTNISTRATIVOS

Art. 105. - As atividades da tﬁfea de Servigos'

'Administrativos 5a0 as seguintes: -

a) a preparaqao e stcalléﬁgao dos atestados de 'frequéncia'
'(QMP), -
b) o preenchimento das fichas - de fred:@ncia. conforme

. e ~ R " ’
“a operagao. das ocorrencias, e encaminhamento ao Departa-

mento -de Recursos Humanos;

c) a participagao.de estudos . para fixagao de vagas do
magisterio, bem como fungoes e cargos permanentes

.de todos os niveis da Secretaria;

d) a manutengao de registros atualizados de lotagao ~real L
de cargos e emple os da Secretaria e demais unidades

"o escolares; k o - : ‘ o
.e) a execugao dc servigos datilograficos e de :expediente

da Secretaria‘Municipal de Educagﬁo; _ {

f) 0. recebimento e . confe ronoia dos materials recebidos

“ou ‘adquiridos, bcm como sua yuarda-o disgribuigﬁo;
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g) a promogao e .exccugao de inventario. anuwt dos  boeng
moveis e @ imdveis, mantendo arquivo HlUJ]J ado  com

“respectivos termos de responsabilidade, recolhendo

material e/ou equipamento ins servivel  para alienagﬁo,

remetendo ao Orgao competente o inventario anual;

h) a organiZaqﬁo e a conservagao dos arquivos de expediente;

i) a elaboragao de prestagac de contas da Sccretaria

. Municipal de Educagao de verbas para suprimento, . bem
como dos' recursos recebidos para aplicagao de projetos

especificos;

j) a execugao de outras atividades correlatas.

SECRO I TT
DO DEPARTAMENTO DE CRECHES

Art. 1u6. - 0 Departamento de Craches ¢ um -Crzac

subordinado a Secretaria Municipal de m-Educagao, tendo

como ambito  de .agao o planejamento, a coordenagao, O

controle ‘e a execugao de assistencia social "aos menores

de Ol .,a 06 anos, filhos de familias carentes res 1denics

.no Municipio de sao * Mateus, oferecendo-lhes asuloten01a

‘medica, odontolodogica, alimentar e educacional e, especifi-

.camente:

a) a assistencia tecnica e material, planejamento, coordena-

gao e orientagao as creches da Municipalidade;

b) o estabelecimento de normas e padr5es, ~zelando por

seu fiel cumprimento, para expansao e aperfeigoamento.

‘do- servigo assistencial;

c) a orientagao as dirigentes de.- creches, no’ sentido
de planejar objetivos comuns ou corrclatos, com a
finalidade de efetuar um irabalho uniforme, graduado

‘e continuo;
d) a promogao e controle da. distribuigﬁb de  material,

-~
o

- 3 : -y >
de modo racional e objetivo as crechesy °

P S
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e) o controle da assiduiidade do pessoal v1nculado, as
‘creches mediante a verificagao de fx cquonc’d ¢ on\“anha—
mento de documentos ao orgaoc competente da Prefeituras

f) a supervisao permanente das creches, verificando a

obediencia de funcionamento;

g) a realizacao ‘ac final de cada ano, de avaliagao - das
atividades mostrando os Tresultados obtidos, analisando
os motivos que conduziram aos respectivos resultados,

visando as reformulagoes necessarias;

"h) a execugao de acordos e -convenios com organs governamen-—
. tais ou nao, para recebimento- de recursos do .programa

de manutengao das creches;

i) a elaboracao de balancetes e prestagao'de contas mensal-
mente, submetendo-o a apreciagao. e aprovaggo do orgao

superior;

[3E

j) a articulacao e contato permanente com oOrgaos de Assis-
tencia Social do Estado, da Uniao e outros, promovendo
intercambio de expe rlen01as visando o aperfeigoamento

dos;servigos;. .

1) a promocao e partlclpagao em cursos, pale>trau, bonferen—
‘cias e seminarios que Veroom sobre a au31sbenola a0
menor; '

m) a execugao de outras atividades correlatas.

c'AP.iTULo, XTIV

DA SI RETAhIA MUNLCIPAL DI CULFURA[///
. VArt._ 107. - A Sécretaria 'Muniéipai de Cultura
¢ um 6rg50 ligado di atdmeﬁto ao Chefe do Poder Executivo

e re e '\r\r\

- ' . e a4 . . ~1 e PR
Mun'an“1 tende me “w“iuu do agao ol L and janonvo,

al, ndo on
-a coordenagao, a execugao € 0 conlrole das atividades

‘historico/culturais,- avtisticas, esportivas e recercativas

e
T

~do Municipio,

-
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- o " Art., 108. - As atividades da Scc 101171@ Munidipal

de Cultura serao exercidas pelos seguintos Departamentos:

.‘I = ﬁepartamonto de Tcatro, Danga, video
« ’ - . " e Literatura; o
1T - - Departamento”™ de Masica, Banda e
_ » Coral; ' .
1rIII - Departamento 1do' Art sanato, Artes
| Piésticas.é Eventos P pulares; '
, . . _ 'IV"f—'Dépaftamento de Turismo e Divulgagéo;
. _ : : \Y% - Departamento de Esporieés e Lazer; v

VI - Departamento de Patrimonio Historico,.

Lt

Arquivo ¢ Memoria. :_-“
S E C A O I

DO DEPARTAMENTO.- DI TEATRO, DANPA VIDEQ E LI”L?ATURA

A Art. 109. - O Departamentb ‘de Tedtro, Danga, Vidéo.
e e Literatura é um -orgio subordinado &4 Secretaria Municipal
de Cultura, tendo' como ambito de agao o planejamento, -
a coordenagao, o.'controle e a exeougﬁb das seguinteé

-

~atividades:

. ‘a) a execugao de acordos e convenios firmados com o Governo
federal, estadual e outros, voltados para as atividades
culturais de teatro, danga, video e literatura;

b) a elaborac o, execugao e coordenagao de planos <3'prograu'

. . mas de teatro, danga, v1doo e 1utnratura para maior

'deaenv01v1mcnto culturdl em sua% ‘diversas f01mqs
c) a promogab'e ogestimulo aos artistas da te rra,

. ’ ~ . :
d) a promooqo e o cutlmu]o as dt1v1dados cvltu dlu, cenicas -

e lluCF&Plao;

e) a mobiliZaan das ‘comunidades em ‘termos de . participagao

das aLJV‘dﬂdOu socio- gu]Lura S,

) a vnlov.Ja ao e.divul.aoao dos trabalhou alLluliLO 5y
G GAao QL

Lt e

p) A IOMOG A0 do festivalis nacionais . de 'teatro dancas
g ’ . ) . g

e video}.
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-coordenagao, 0 control@ e a exccucao das

~a) a execugao de acordos e convenios firme

“Estado do Espirito omﬂo

h)'a'bAccugdo do outrno dLLVded 3 correlatas.

DO DEPARTAMENTO DE MUSICA, DBANDA B CORAL

Art. 110, - O Departamento de Mﬁéicé, Banda e
Coral & um Orgao subordinado & Secretaria Municipal de
Cultura, tondo como ambito  de agad o -planojamento, a
seguintes ativida-
desﬁ .
ados com © governo
estadual, federal e outros, voltados 'pafa. as atividadés_

de Musica, Banda e Coral

b) a elaboragao e coordenqcao - de plaﬁos ‘e programas para

-

o desenvolvimento da Masica e Coral;

IO

c) promogao e estimulo as atividades culturails;
d) a promoqﬁo de intercambio, objetivando ()_aperfeigoamento
dos padrSes dos programas culturais; '

e) a promog a0 e o estimulo aos artistas da terra;

:f) a'manutengao e Vélbrizagao da. sociedade muolcal - Lira -
: Mateense; ‘

_g),a‘crlagao da hscola Munlclpal do MUoJCd,

h) a cri ag e. 1noent1vo ﬂo Coral Municipal;

i) a allzqg o) de festivals na01ona15 do bandas de muslcﬂ,

j) oincentivo a promogao de bandas escolares (fanfarras);

1) a execugao de outras Atividades correlatas.

~.

sEchRho. TICI

DO.DEPARTAMENTQ DE ARTESANATO, ARTES PL\"”TCAS 1 EVENTOS
,PdPULAnhS J |
o Art. 111, -0 depértamento de - Arte,anwho CArtes
Pla“Liod e ILventos Po pularo ‘é um Orao . subordinado
_5“ Socret\rid Munic¢paL de Cultura,- Ltendo  como. Ambito
de} agao o planoquano, a Could nagno,' o contvole‘ e o

cxocucgao. das snpuLnto“ alivldﬂdov'

-
oo Les ot G R T AT
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a) a execugao ‘de acordos ¢ convenios firmados com o governo
eslbadual, federal e oubvos, voltados para as atividades

de artesganabo, artes e eventos populares;

~ - ~

h) a claboragao e ceerdenagao de planos ¢ programnas. pava
o.desenvolvimento do artesanato, aprtes e ovonloﬁ'

~
-

L promogao e estimulo as atividades culturais;

-
(@,

.
o

' ~ ) ~ ) -- . —~ . N
d)  a promogao de 1nter0amblo ob)etﬂvando o apcrrlfeigoamento

dos padroes do% provrqmag PU][UPﬁln,
e) a promogao e o estimulo aos artistas da terra;

f) a mobilizacgao das comunidades em torno das atividades

culturais; )
g) o incentivo a participagao da comunidade ¢ visitantes
na realizacao das festividades do Municipio;

h) a promocao através de campanhzas oliricides das feetos
religiosas do Municipio, dando-lhes os. destaques neces-
sarios; -

i) a execugao de outras atividades correlatas.
S EGAO IV

DO DEPARTAMENTO DE TURISMO E DIVUL (rJ\C}AO

Art. 112. - O Departamento de Turismo e Divulgagao
e um ulgao SubOLdlﬂddO ez Secretaria Munlclpd1 de Cultura,
tendo como Bmbito de agao o planejamento, a coordenagao,

o controle e exeou@ao*das seguintes atividades:

a) a execugao de pbogramas gue  visem a exploravao do
potencial turisticeo do Munic 1p10, em ar*:culnrao com

orbaos de turismo estadual, federal e Jnuglnnbjnnal

L) a . protegao, defesa e valorizacao dos elementos da
~ g g

natureza, as tradigoes e costumes ¢ o ostimulo a manife°«

tagoes. que possam constituir-se em atragoes turis LIC\%‘
c) a exe cuvao de acordos, convenlos firmadoo;vox 03 governos
estaduals, Tederal e outros, voltados para atividades

turisticas no Munlcipilo;

g cern

e
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d) a organizagao da publicidade destinada a despaertar
o interesse pelas belczas naturais, foleclore ¢ festejos

tradicionais do Municipio;

3) a proposigao de aprovéilbamento ou melhoria de rocantos
do Municipio, que possam conlribuir parva o fomentlo
do turismo;

£) a promogao e divulgagao dos folguedos e .do artesanato

do Munioipio;

£) a elaboragao, sugerindc medidas tecnicas ao desenvolvi-
mento turistico do Municipio; }
h) o -diagndstico das poterncialidades. turisticas do Munici- "

pio;

i) a elaboragao de projetos turisticos que visem viabilizar
recursos para empreendimentos no Municipio; ' S
j) a elaboragao de projetos de leis de incentivos Tfliscails

para atrair investidores do ramo de hotelarvia e outros

v de prestagao de servicgos; §
1) o estudo de lanos ara propesigao de estabelecimentos
B4
de zoneamento turistico da cidade, com indicagoes -
4 ’ . ~
' de areas consideradas de interesse para corrcegao de
‘ atividades vinculadas ao turismo;
) . m) o planejamento, promogao c. distribuigao de calendarios
das festividades promocionais e evenlos;
h» ' ~ n) a execugao de oulras atividades correlatas.
’ .

| SEGAO V _
DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES £ LAZER

. : ) . \ .
| . Art. 113. - 0O Departamento de Esportes ¢ Lazer
- b ~ . . E
Ccoum oroas P N E s I ~ Vom A ires b e L I N N | 5 BN AR TR
~ ?.u-- R N (WD WL WIPRRW N W W W v (=% L LWL W R S v v "'f't I R S . A el ULl LWLy

Pal . i ~ . ) e
tendo como ambite de agao o planejamento, a coorvdenagao

o-controle ¢ a exccugno das seguintes atividades:

a) a execucao de acordos e convenilos firmados com o governo
federal, estadual e oulros voltados para as atividades :

caportivas e recrcativas do Municipilo;
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L) a claboragao, cxecugao ¢ ccordenagao de planes ¢ progra-
mas desportivos ¢ recreoativos, para maiorn desenvolvimento

do esporle em suas diversas modalidades;

a promogao e o estimalo as atividades desportivas

[¢]
~

¢ recrcativas;

~ 0 ' ~ . -‘ N . -
d) a promogao do intercambio desportivo com ounlros centros,
objelivando o aperfeigoamento dos padrocs dos programas

desportivos e a elevagao dc nivel tecnico;

e) a promogao de. programas visando a popularlzacao das
atividades -fisicas, desportivas fisicas, desportivas
recreativas e de laz er, - organizadas atraves de competi-
goes, ertames, jogos abeftos e ‘outras modalidades

consideradas manlfe tagoes. culturais do Munlclplo'

f) a mobilizagao das comunldades em torno das atividades

culturais, artisticas e desportivas informais;

e

g) a orientagﬁo, divulgagao e © 1incentivo de campanhas

de esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento
da pratica dqs atividades esportivas .e recreativas

adequadas as VdPJdS falxas etaﬂjas

h) a execugao de outras atividades coproquas.

SEGAO V I . _
DO DEPARTAMENTO DE PAT RIH ONTO HISTORICO, ARQUIVC 3 MEMORIA-

: . ~ I3 ‘ . ’ -‘ )
_ Art., 114. - O Departamentc de Patrimonio Historico,
Arquivo ¢ Meméria € um orgao subordinado a Seccretaria
Municipal de Cultura, tendo como ambito de dg:o 0o planaja-

mento, a coordenagao, o controle.e a eXechao das ,seguintes

.

atividades: ‘ )

a) a colcta, sistematiz agao & dlvulgo ao de da*o ;informatin
vos de carater geog?aflco, historico, financeiro,
OdUCHFLOnA] artistico e outros referentes ao  aspecto
da vida do Municipio; Do e T

b) o levantamento, restauragao, revitalizacao, tombamento
e a. preservagao do pabrimonio his toriuo, artistico

e cultural do Municipio;
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¢) a efetivagao de medidas que asseguren a4 prescery Jp a0
do equilibrio ambiental e a protegao do patpimonio
natural, historico c-cultural;
d) o atendimento de informagoes historicas do Municipio
e seus vultos, atraves da Casa da .Me moria Popular;
e) a mobilizagao das comunidades em torno das atividades {
’ L Y f
‘historico-culturais; |
f) a execugao de outras atividades correlatas.
TITULO I Vv - - : ;
DA [M’LAWTA(AO DA ”STRU”UPA ' .
,ADMIHISTRATIVA DA  PREFEITURA
Art. 115. - A Estrutura Admanotr va prevista
na presente Lei entrara en funcionamnenbo (10ed <1&bnﬂf3nx nte
a medida em que 0Os Orgaos que a compoem forem sendo implan-
tados, segundo as conveniéncias da Administragao e as
~disponibilidades de recursos.
Paragrafo unico - A implantagao dos orgaos - dar-
' _ge-a através da efetivagao das seguintes medidas:
I~ - provimento dos respectivos cargos de chefias;
1T - locagao nos orgaos dos elcmentos “humanos indispensa-
vels ao seu funcionamento; '
111 - dotagao nos orgaos dos elementos materiais indispen-
saveis ao scu funcionamento;
IV - instrugao as Chefias e Encarregados de Areas, “con
relagio Aas competéncias que lhe 'sao conferidas

\
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DAS PLLPOPSABLT[JADR COMUNS AOS OCUPANTLS DAZ

PQOs5 lPAO DE CHEFIA

Art. 116. - Sao respohsabiiidados do Chetfe de
:Gabinete, do Procurador Municipal, do Coordenddov Municipal
de Planejamentd, da Unidade de Apoilo Setorial, dos Secreta-
rios Municipais e dos Chéfes de Departamento, -exercer
, as atividades cons Lanteo dos aftigos 13, 14, 15, 16y
X ) 17, 18, 19, 22, 32, 43, 46, 54, 64, 71, 87, 93, 107,
7 108 e 21, 24, 25, 34, 35, 36, 37, 38, 42, 45, 48, 50,
52, 56, 60, 63, 66, 68, 70, 73, 80, 81, '82, 89, 92, 94,
102, 106, - 109, 110, 111, 112,"113 e -114, respectiﬁamente‘

‘e especificadamente:

I - assessorar o Px feilo na  feraagac de - seu plano:

"de governo, bem como nos assuntos ‘inerentcs ao seu

P

Orgao; -
IT - supervisionar'e coordenar a execugao. das atividades
.relatlvao .a0 orgao, respondendo por todos os encargos
! .a ele portlncnfes -
. © III- cumprir e fazer cumprir a legislagao, - instrugoes

e normas internas da Prefeitura;

IV - dar solucao aos assuntos de sua competencia, emitindo
parecer sobre os que dependem de decisao;

'V - encaminhar, no termino de cada exercicio financeiro,

quando solicitados pelc Prefeito, relatorios sobre

as atividades executadas pelo orgao; .
VI - promover o ‘treinamento ‘e o aperfeigoamento dos

subordinados, orientado-o0s na eAecugao de suas tarefas:

e fazendo critica ~construtiva do seu desempenho-

funcional; :

VII -~  propor ao Executivo MunL LDJJ ‘a,. celebragao de
N .

convenios oun acordos com outras entidades, de interessc

de sua arca de alu Ao ;

88 A 79 [ g 'Vfﬁ?f’ Q“
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&0~
VITI - propiciar aos subordinades, a formacao ¢ o desenvol-

vimente de nogecs e conhecimentos & reaspeito  dos

“objetivos da unidade a que pertence;

IX ~ programar a distribtigao de tarefas a screm exccuta-

das no orgao por seus subqrdinados;

X — apreciar e aprovar a escala de  Terias do pessoal
lotado no orgao que dirige;.

-

XI .- fornecer em tempo habil, os dados necessarios

a elaboragao da proposta orgamcntaria do Municipio;

Paragrafo unico - Cabe especificadamente ao Coordena-
dor Municipal de Planejamento, elaborar a proposta orgamen-—

dos Secretarios Municipais, Chefes de Departamentos,

Chefe de Gabinete e do Procurador Municipal.

TTTULO OV I -
DAS RESPONSABILIDADES COMUNS AGCS

. EN C)\RRE GADOS DE ARTA
/ Art 117. "'Séo respbnsébilidades comuns dos Encarre-
gados pelas Areas de trabalho, instituidas nestal Lei,
a execugao das atividades constantes dos artigos 26,
27,.28, 29, 30, 31, 40, 41, 49, 51, 53, 57, 58, 59, 61,
62, 67, 69, 74, 75, 76,77, 78, 79, 84, 85, 86, 90, 91,
95, 96, 97, 98, 99, IOO,‘IOl, 103, 104, 105, respecfivamehte

e especificadamente:

T - supervisionar e coordenar a execugac das atividades

relativas a sua area de trabalho, respondendo

- por todos os encargos a cla pertinentes; v
TV — emitir dinfermagles ‘o esclarccimenicsc  acs  sous

superiores hierarquicos, acerca dos assuntos  de
. ~ . : ' . . B
sua compeltenciajg
IIT - programar a distribuicao de tarefas & serem exccuta-

das na arca, visando a melhoria de descmpenho;

' o . » . : . ‘ 11. ‘. ' .,

taria do Municipio, consolidando-a com a participagao

e



trabalho, o desenvolvimento de nogoes e conhecimen-
to dos objetivos a serem alcangados; '
do

subordinados, visando a melhoria do seu des omponho

w

o)

' - sugerir o Irein 1LaLo - e o apertfeig o:r@nt

funcional;

'VI‘ - fornecer subsidios, quando solicitados, para elabora-

¢ao da escala de ferias dos servidores municipais;

riruLo V. I I

DOS'CARGOS‘E~FUNGGES DT CONT'IANGA

“Art. 118. = Ficanm criadés oS Cargo° de provimento.

em comissao e iunooes de conf:anga necessa rlos a 1mp1anta—

gao desta Lel e estabelecido © san ”uﬂ“t]' tivo, VQWOvLo
referenciasg e-.dis Lrwbulgoc conforme ANEXOS IT e TTI

Art. 119. .- As fungoes de confianga criadas nesta

Lei sho instituidas por ato do Prefeito,. para atender

aos encargos.'dbs ‘responsaveis 'pelas “areas de . trabalho

‘previstas nesta Lei e aos encargos dos responsaveis por

turmas de trabalho.

CArt. 120. - As fungoes de confianga nao instituem
situagao permanente e .sim vantagens transitorias, = pelo
efetivo exercicio dos responsaveis pelas arecas e pelas

tuymas de trdbalho.~

Art. 121. - Os vencimentos porvcoLdnu peloq ocupantes
dos cargos de provimento em ‘pqm4sfggv_e de funcoeq\ de
confianga, SErao fixados pelo Chefe do Poder L\ocutlvo

--n . N : )y . N . ‘ P 1
Municipal, em obediencia ~ao disposto no artigo 37 da

- Constituigao Federal. = L S o

2? S pd ﬁ’?;f !; K g f»"; f /7 : ‘):;""a [tz:v : g\a' 1 70 5}.-‘ gy ra l:s 95 \M\
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IV, ~propiciar aos demals gcrv1dor de sua area .de

e te pe e g arates,
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Art. 122. - As nomeégaes-para os cargos de provimehté

em comissao e as designagoes para as fungoes de confianga

* ~ ° - - s . . :
obedecerao aos seguintes criterios:

I - os chefes dos érgaos ligados diretamente -ao Prefeito

instituidos no artigo 12 desta Lei, sao de livre nomeagao

do Prefeito;

B I ‘os encarregados pelas areas e os responsaveils pelas 7{
turmas de trabalho sao nomeados pelo  Prefeito, por

indicagao do Chefe do orgao correspondente. ‘ o g
Art. 123. - VETADO L ,

Art. 124. - 0 Prefeito idesignaré os servidores.-

responséyeis pelas atividades do INCRA e-SERVIGO MILITAR.

Paragrafo unico = 0 valor referente as gratificagaes

citadas no Caput deste artigo, corrésponderé ao do FC-4.

rfruLo VvIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 125. - Fica autorizado o Prefeito Municipal

a proceder' no orgamento do Municipio, os reajustamentos
: ’ ~ . ' . -~
que se fizerem necessarios, em decorrencia da implantacgao

desta Lei,.respeitados os elementos e as fungoes.

Art. 126. - As despesas com pessoal ativo e inativo
"do Municipio, nao poderdao exceder a 60% (sessenta por cento)
da arrecadagao mun1c1pal so se admitindo pessoal se houver

dotagao orgamentarla suf1c1ente e Drev1a qutor:zagao legal

. Art 127. - Os orgaos municipais devem funcionar

perfeltamcnte artlculados em regime de mutua colaboragao.

&

_ Arﬁ. 128. - A jPrefeitura:yMunicipal promovera o
trelnamento de seus qervidores fazendo-o,. .na medida das

,dloponlbllldades flnancelrav'do Municipio .e das conveniencias

Ame carmud dore e
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Art. 129 - Ficam extintos todos os cargos de provimen
to em comissao e fungoes gratificadas, atualmente existentes na Prefeitura Muni-
t _cipal de Sao Mateus.

Art. 130 - Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, com efeitos retroativos ao dia 10 (primeiro) de feverexro do ano de
mil novecentos e noventa e tres (1993).

Art. 131 .Revogam-se as disposigoes em contrario,es-
pecialmente as Leis n2 144/91, 152/91, 157/91.e 214/91

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Mateus, Estado
do Espirito Santo, aos 18 {dezoito) d1as do mes de margo do. ano de mil novecen-'
tos e noventa e tres (1993).

s s

Prefeito Municipal

/ ) Registrado e publicado na Secretaria Municipal de Ga-
binete desta Prefeitura, na data supra. © o3 t

(A

ANTONIO BENTOl EMERENCIANO E SILVA
Secretario Municipal de Gabinete
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